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RESUMEN EJECUTIVO
Es muy importante la ejecucién del presente trabajo, debido que desde los primeros afios
de vida podemos sembrar excelentes cimientos afectivos para la formacion integral de los
nifios y nifias y lo que nos evitara futuras probleméaticas en cuanto al control de

emociones.

Para la realizacion del presente trabajo se investigdo si los docentes del Colegio “San
Antonio de Padua” conocen sobre la importancia del desarrollo de la inteligencia
emocional en el desarrollo social y personal de los y las nifias, y de acuerdo a la
informacién percibida se vio la necesidad de elaborar una guia de estrategias con
actividades que permitan desarrollar la inteligencia emocional y beneficiar el desarrollo
social y personal de nifios y nifias de 4 afios de edad, esta guia esta dirigida a los y las
docentes de la institucién mencionada. Durante esta investigacion el estudio correspondio
al enfoque cuanti-cualitativo de investigacion, es un proyecto factible, con apoyo de
investigacion bibliografica, documental y de campo, de nivel descriptivo. El tema se
idealiz6 a partir de la obtencién de un diagnostico entorno a la realidad de la Unidad

Educativa.

La importancia del trabajo se establece en la elaboracién de una Guia de estrategias
dirigida hacia los y las docentes, su aplicacién permite que los y las nifias interactien

inteligentemente con el manejo de sus emociones en su entorno social y personal.
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ABSTRACT

It is very important to the implementation of this work, because since the first years of
life can sow affective excellent foundation for the integral formation of children and what

we avoid future problems in controlling emotions.

For the realization of this study we investigated whether teachers of the College "San
Antonio de Padua™ know about the importance of development of emotional intelligence
in social development and personal and girls, and according to the perceived information
he was the need to develop a strategy guide with activities to develop emotional
intelligence and benefit the social and personal development of children from 4 years old,
this guide is for the teachers of that institution. During this investigation the study
corresponded to quantitative and qualitative research approach is a feasible project, with
the support of bibliographical, documentary and field research, descriptive level. The
theme was idealized from obtaining a diagnostic environment to the reality of the

Educational Unit.

The importance of work is set to guide the development of a strategy directed towards the
teachers, their application allows girls to interact intelligently and with managing their

emotions in their social and personal environment.
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INTRODUCCION

El presente proyecto de investigacion se enfoca en la importancia que tiene el desarrollo
de la inteligencia emocional en la etapa inicial. Este tipo de inteligencia se fundamenta en
decir que todo ser humano debe saber actuar inteligentemente en cuando a sus acciones

emocionales logrando asi mantener un equilibrio en su desarrollo social y personal.

Esta investigacion se enfoca en la importancia que tiene la inteligencia emocional en la
primera etapa del ser humano es decir la infancia, teniendo en cuenta que en esta etapa las
emociones son una parte fundamental dentro de la psiquis del nifio o la nifia por lo que
los y las nifias son los seres que tienen menos prevenciones y prejuicios frente a las
emociones, y expresarlas les resulta tarea mas facil, es por ello que en esta etapa se debe
potenciar la capacidad de reconocer los propios sentimientos y los de los demaés, y manejar
adecuadamente las relaciones. Esto implica saber atravesar los malos momentos,
reconocer y aceptar los sentimientos propios y superar los conflictos sin hacer dafio a los
demas y a uno mismo.

Este tema es de gran importancia para docentes, madres, padres, y todas aquellas personas
que se preocupan por el area emocional de los nifios y quieren llegar a una educacion de
calidad, y esta la podemos lograr teniendo como objetivo el desarrollo integral de los

nifos y nifas.
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CAPITULO 1: ANTECEDENTES

Varias son las investigaciones que manejan ciertos autores sobre la influencia que tienen
las emociones en el desarrollo social y personal, entre los autores que han abordado el
tema sobre la importancia de la Inteligencia Emocional en el desarrollo personal y social
podemos decir que:

En la Universidad de Magala, Espafia en la Escuela de Educacién Parvularia en el (afio
2010-2011) Natalio Extremera y Pablo Ferndndez-Berrocal, realizaron un estudio sobre
“La importancia de desarrollar la inteligencia emocional” los mismos que mencionan que
a pesar de que tradicionalmente, la sociedad ha sobrevalorado la inteligencia de las
personas en perdida de otras cualidades de los individuos, la evidencia empirica ha
demostrado que ser cognitivamente inteligente no es suficiente para garantizar el éxito
académico, profesional y personal, Sin embargo cabe mencionar que esta creencia ha
llevado a que en la escuela hayan priorizado hasta finales del siglo XX los aspectos
intelectuales y académicos de los alumnos, convencidos de que los aspectos emocionales
y sociales pertenecian al ambito privado y eran completamente independientes. Es muy
importante reconocer que en la actualidad la postura racionalista, que consideraba a la
cognicion y la emocion entidades separadas y diametralmente opuestas, ha quedado atras,
ya que las emociones juegan un nuevo papel cultural en la sociedad actual lo que ha
contribuido a que la investigacidn dentro del campo de la Inteligencia Emocional surja de

manera positiva especialmente en el ambito académico.
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También en la Ciudad de Cuenca se elabor6 una tesis en el afio 2014 en la Universidad
Politécnica Salesiana en la Facultad de Pedagogia, acerca del “Desarrollo de la
Inteligencia Emocional en el Proceso de Ensefianza-Aprendizaje”.

En este estudio se comparte que muchas Instituciones Educativas dan prioridad exclusiva
a dotar de conocimientos a los estudiantes logrando solucionar la necesidad de desarrollar
competencias cognitivas pero, dejando de lado los problemas personales que el desarrollo
intelectual conlleva, y esta es la carencia en la que se enfoca la Inteligencia Emocional la
misma que aporta a su vez principios emocionales y sentimentales mejorando el
aprendizaje de los estudiantes y ayudandoles en el desarrollo de su personalidad. La
educacion de las emociones en los nifios debe ocupar un lugar muy esencial en la labor
del Docente ya que dentro del curriculo de educacion inicial se menciona que a los nifios
y nifias se los debe preparar para enfrentar y resolver problemas de la vida diaria en los
que su arma mas poderosa sera mantener un buen equilibrio en su desarrollo personal y
social es decir en su Inteligencia Emocional.

1.01.Contexto

1.01.01. Macro

La UNICEF (Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia) es una organizacion
que tiene como objetivo promover la defensa de los derechos de los nifios, suplir sus
necesidades basicas y contribuir a su desarrollo trabaja en méas de 190 paises y
territorios a través de diferentes programas y Comités Nacionales.

Esta organizacion el afio 2010 realizé un proyecto llamado “Ayudemos a los nifios a
crecer bien”.

En este proyecto se busca concienciar en las personas la importancia de desarrollar

la inteligencia emocional y olvidar que la persona inteligente es aquella “que sabe
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mucho” o aquella que es “buena para las matematicas”, es importante mencionar que
este concepto esta cambiando ya que no hablamos solamente de una sola manera de
ser inteligente sino se habla de la aplicacion inteligente de las emociones las mismas
que permiten mantener un buen desarrollo social y personal especialmente cuando
hablamos de la infancia ya que la infancia es la etapa inicial mas importante del ser
humano en la que se debe potenciar la capacidad de reconocer nuestros propios
sentimientos y los de los demas, y manejar adecuadamente las relaciones. Esto
implica saber atravesar los malos momentos, reconocer y aceptar los sentimientos
propios y superar los conflictos sin hacer dafio a los demas y a nosotros mismos. El
concepto sobre la inteligencia emocional que esta organizacion quiere mantener es
que la persona que tiene una buena inteligencia emocional es una persona que
asegura el éxito en su vida laboral y personal; en otras palabras, una persona puede
ser talentosa con los nimeros, pero si no sabe aceptar sus fracasos, dificilmente podra
realizarse en el ambito personal o laboral.

1.01.02.Meso

El Ministerio de Educacion es un organismo oficial que se encarga de fomentar la
formacion integral de seres humanos con destrezas, valores solidarios y éticos, desde
inicial hasta bachillerato.

El Ministerio de Educacion menciona en el curriculo de educacion inicial que la
educacion inicial no prioriza actividades de aprestamiento para la lectura, escritura
y célculo en los nifios y nifias sino que la educacion inicial es un proceso de
acomparfamiento al desarrollo integral de los nifios y nifias menores de 5 afios por lo
que se precisa considerar que lo que experimenten las y los nifios en sus primeros

afios de vida tendra una influencia permanente en su vida.

Determinar la importancia de la Inteligencia Emocional en el desarrollo social y personal de nifios y nifias
de 4 afios. Guia de estrategias dirigida a Docentes del Colegio “San Antonio de Padua” del D.M.Q.
periodo académico 2016.



Desarrollo
‘._dal_ ;
3 —%,5- s

14 20

Lo
Talento Infantil
Caordilers

Es importante mencionar que dentro del curriculo de educacion inicial existen varias
destrezas que los nifios deben desarrollar, es por ello que se ha tomado en cuanta dos
ambitos los mismos que se deberan fortalecer més conforme avanza esta
investigacion y son los &mbitos de identidad y autonomia y el de convivencia. Dentro
del &mbito de identidad y autonomia se menciona que, este promueve el desarrollo
de la identidad en los nifios con un sentido de pertenencia, reconociéndose como
individuo con posibilidades y limitaciones y como parte de su hogar, su familia, su
centro educativo y su comunidad; mientras que, en el &mbito de convivencia se
consideran aspectos relacionados con las diferentes interrelaciones sociales que tiene
el nifio en su interaccion con los otros, partiendo de su nacleo familiar a espacios y
relaciones cada vez mas amplias como los centros educativos. Cabe recalcar que
desarrollando en los y las nifias las destrezas que se encuentran en estos &mbitos
lograremos fortalecer primeros vinculos afectivos, se propiciaran interacciones
positivas, seguras, estables y amorosas con la familia, otros adultos significativos y
CON sSus pares.

Mencionar al curriculo de educacion inicial es importante este se centra en el
reconocimiento de que el desarrollo infantil es integral y contempla todos los
aspectos que lo conforman es decir (cognitivos, psicomotrices, fisicos, sociales y
afectivos), los mismos que estan interrelacionados entre si y por ello es importante
estudiar acerca de la inteligencia emocional en el desarrollo personal y social de los
y las nifias.

1.01.03.Micro

En el Colegio San Antonio de Padua se observa que las Docentes no hacen uso de

estrategias suficientes que desarrollen la Inteligencia Emocional de acuerdo al
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desarrollo personal y emocional en los nifios de 4 afios por lo que los nifios no saben
controlar sus emociones lo que les afecta en su nivel de aprendizaje y en su desarrollo
personal y social, ya que la capacidad para atender a las emociones, apreciar con
claridad los sentimientos y poder reparar los estados de &nimo negativo va a influir
decisivamente sobre la salud mental de los nifios y nifias del Colegio lo que a su vez
esta relacionado con el desarrollo social y personal.
Es por ello que en este estudio los Docentes de la institucion se beneficiaran con cada
una de las actividades que se realizaran en la Guia de Estrategias propuesta.
1.02. Justificacion
En los tiempos actuales es innegable la importancia que ha cobrado el estudio de la
Inteligencia Emocional, por lo que en este proyecto se llevara a cabo una investigacion
acerca de la Importancia de la Inteligencia Emocional en el desarrollo personal y social
de los y las nifias de 4 afios del Colegio San Antonio de Padua.
Se ha considerado que la infancia es una época clave en la cual se puede desarrollar las
capacidades personales y sociales en los infantes y muchos estudios avalan la estrecha
relacion que existe entre tener éxito en la vida y una buena inteligencia emocional, y por
ende es importante desarrollarla ya que la inteligencia emocional no solamente atiende a
factores del curriculo de corte académico sino también el desarrollo intrapersonal e
interpersonal, como parte motivacional del aprendizaje.
El presente trabajo plantea la posibilidad de utilizar a la inteligencia emocional como una
alternativa de aprendizaje para potenciar a nuestros estudiantes desde la educacion inicial,
a interactuar inteligentemente con el manejo de sus emociones en su entorno social y

personal.
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Considerando estos aspectos se ve la necesidad de elaborar una guia la misma que

contenga diversidad de estrategias que permitan a los docentes conocer mas sobre cdmo

trabajar la inteligencia emocional en el desarrollo social y personal en los nifios y nifias.
1.03. Definicion el Problema Central (Matriz T)

Esta matriz permite identificar la problematica del proyecto. Ver figura 1.

En la matriz T existe una situacion que es que en el Colegio San Antonio de Padua existe

un escaso uso de estrategias suficientes que desarrollen la Inteligencia Emocional de

acuerdo al desarrollo personal y social en los y las nifias de 4 afios.

1.03.01. Situaciéon Actual

Las y los Docentes del Colegio San Antonio de Padua no hacen uso de estrategias
suficientes que desarrollen la Inteligencia Emocional de acuerdo al desarrollo
personal y emocional en los nifios de 4 afios.

1.03.02. Situacién Empeorada

Las y los nifios de 4 afios del Colegio San Antonio de Padua tendran bajo rendimiento
académico, inseguridad.

1.03.03. Situacién Mejorada

Los nifios y nifias del Colegio San Antonio de Padua tendrén seguridad, confianza
en si mismos, autoestima y un buen rendimiento académico, un mejor desarrollo
social y personal.

1.03.04. Fuerzas Impulsadoras

Estas fuerzas nos ayudan a dar solucion a estos problemas que se suscitan dentro
Del Colegio San Antonio de Padua.
Primero.- Socializacion dirigida a docentes acerca de la importancia del Desarrollo

de la Inteligencia Emocional, con una intensidad real baja porque en la institucion
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no se realizan socializaciones con nuevos temas, pero con el presente proyecto se

pretende llegar a un potencial de cambio medio alto ya que es esencial concienciar

en los docentes la importancia de asistir a socializaciones las mismas que abarquen

temas importantes que ayuden en el desarrollo social y personal de los y las nifias.

Segundo.- Casas abiertas para docentes acerca de la importancia de la Inteligencia

Emocional en el desarrollo personal y social de nifios y nifias de 4 afios, con una

intensidad real medio baja ya que en la institucion solamente se realizan casas

abiertas dirigidas por estudiantes para estudiantes por lo que se necesita alcanzar un

potencial de cambio alto; porque es primordial que los y las docentes conozcan mas

sobre como trabajar la Inteligencia Emocional en el aula.

Tercero.- Mafiana deportiva con Actividades dirigidas a nifios y nifias de 4 afios de

edad para desarrollar la Inteligencia Emocional, que tiene una intensidad real baja

porque en el centro infantil no se realizan mafanas deportivas con regularidad,

pretendiendo alcanzar un potencial de cambio alto; porque es importante considerar

que los actores principales en esta investigacion son los nifios por lo que es esencial

realizar casas actividades deportivas con la participacion de los mismos.

Cuarto.- Elaboracion de un triptico informativo el mismo que explique la

importancia de la Inteligencia Emocional en el desarrollo personal y social de nifios

y nifias de 4 afios. Con una intensidad real medio baja ya que muchos de los docentes

del centro infantil no tienen interés por la lectura, deseando alcanzar un potencial de

cambio medio alto, porque todo docente debe leer para refrescar su mente y adquirir

nueva informacion la cual permita trabajar de mejor manera con los y las nifias.
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1.03.05. Fuerzas Bloqueadoras

Estas fuerzas no permiten que se pueda dar solucion a los problemas que se suscitan
dentro del Colegio San Antonio de Padua.

Primero.- Falta de tiempo por parte de los docentes. Tiene una intensidad real medio
alta, puesto que muchos docentes no organizan su tiempo, por ello el potencial de
cambio que se espera alcanzar esta en un rango medio bajo, ya que es de suma
importancia que los docentes acudan a este tipo de socializaciones de temas que no
son tratados con mucha frecuencia.

Segundo.- Poco compromiso por parte de los docentes. Tiene una intensidad real
medio alta porque muchos de ellos no se comprometen con las actividades que se
realizan en la institucion, por lo que se desea alcanzar un potencial de cambio medio
bajo ya que es vital que los docentes se comprometan en mejorar su desempefio.
Tercero.- Incertidumbre sobre el clima en la fecha prevista. Tiene una intensidad real
alta ya que la institucion no cuenta con un salon grande cerrado y se desea alcanzar
un potencial de cambio bajo ya que se buscara un lugar alternativo como un coliseo,
una chanchita sintética.

Cuarto.- Poco interés en leer el contenido del triptico, con una intensidad real medio
alta ya que muchos de los docentes no leen con regularidad por lo que se necesita
alcanzar un potencial de cambio bajo, ya que como docentes es importante leer y
mantener nuestra mente fresca en cuanto a nueva informacién y por ello la
informacidn del triptico seré interesante con estrategias motivacionales para los y las

docentes de la institucion.
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1.03.06. Intensidad Real (IR)

Valor que analiza lo que pasa en la realidad tanto la fuerza bloqueadora como
impulsadora; de acuerdo a la siguiente escala de valores:
VALOR CATEGORIA

1 Bajo

2 Medio bajo

3 Medio

4 Medio alto

5 Alto

1.03.07. Potencial de Cambio (PC)

Valor que analiza al cambio que se desea llegar tanto la fuerza bloqueadora como la
impulsadora; segun la escala de valores antes mencionada.
1.04. Matriz de Fuerzas T

En la matriz T existe una situacion que es que las y los Docentes del Colegio San Antonio
de Padua no hacen uso de estrategias suficientes que desarrollen la Inteligencia Emocional
de acuerdo al desarrollo personal y emocional en las y los nifios de 4 afios. Si no se realiza
nada para contribuir a que los Docentes se informen y tengan mas interés por el manejo
de dichas estrategias se obtendra una situacion empeorada en que los nifios y nifias tendran
bajo rendimiento académico, inseguridad y baja autoestima, que a la vez se plantea una
situacion mejorada en la que los y las nifias tendran seguridad, confianza en si mismos,

autoestima y un buen rendimiento académico.
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MATRIZ T

Situacién empeorada

Situacion actual

Situacién mejorada

Las y los nifios de 4 afios del
Colegio San Antonio de Padua
tendrdn  bajo  rendimiento
académico, inseguridad.

Las y los Docentes del
Colegio San Antonio de Padua
no hacen uso de estrategias
suficientes que desarrollen la
Inteligencia Emocional de
acuerdo al desarrollo personal
y social en los nifios de 4 afios.

Los nifios y nifias del Colegio San
Antonio de Padua tendran
seguridad, confianza en si mismos,
autoestima y un buen rendimiento
académico.

Fuerza impulsadora

IR PC IR PC

Fuerzas bloqueadoras

Socializacién dirigida a
Docentes  acerca  de la
importancia del Desarrollo de la
Inteligencia Emocional

Escases de tiempo por parte de los
Docentes.

Casas abiertas para Docentes
acerca de la importancia de la
Inteligencia Emocional en el
desarrollo personal y social de
nifios y nifias de 4 afios.

Poco compromiso por parte de los
Docentes.

Mafiana deportiva con
Actividades dirigidas a nifios y
nifias de 4 afos de edad para

Incertidumbre sobre el clima en la
fecha prevista.

desarrollar  la  Inteligencia
Emocional.

Elaboracion de un triptico
informativo el mismo que

explique la importancia de la
Inteligencia Emocional en el
desarrollo personal y social de
nifios y nifias de 4 afos.

Poco de interés en leer el contenido
del triptico.

FIGURA N°1 Matriz T
Elaborado por: Garzén Diana
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CAPITULO 2: ANALISIS DE INVOLUCRADOS

Matriz de anélisis de Involucrados
Herramienta que permite analizar los grupos de involucrados, ya sean personas,
organizaciones e instituciones que apoyaran a una determinada estrategia para solucionar
el problema investigado.
2.02.01 Actores Involucrados
De acuerdo con analisis del problema central, se obtiene la priorizacion de los
siguientes involucrados.
Ministerio de Educacidn.- El Ministerio de Educacién es un organismo oficial que
se encarga de fomentar la formacion integral de seres humanos con destrezas,
valores solidarios y €ticos, desde la educacion inicial hasta bachillerato.
Instituto Tecnoldgico Superior Cordillera.- Esta institucién brinda una educacién
superior, con la mision de formar caballeros y damas criticas y competentes
generando soluciones y asi mismo con la capacidad de crear proyecto innovadores
en el ambito de la educacidn, siendo personas humanistas y con principios éticos,
jévenes capaces de incorporarse al campo laboral en base de una formacion de
calidad humana, cientifica y tecnologica.
Colegio San Antonio de Padua.- es una institucion educativa destinada a fortalecer

las destrezas, habilidades tanto motrices, cognitivas como socio afectivas de todos
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sus estudiantes, logrando en el nifio y nifia un desarrollo integral. En esta
institucion se aplicara el presente proyecto con el fin de mejorar el desarrollo
personal y social de los y las nifias.

Docentes.- Son el equipo de profesionales que trabajan en el Colegio San Antonio
de Padua los mismos que tienen una formacion en educacion superior pero no
hacen uso de estrategias suficientes que mejoren el desarrollo personal y social de
los y las nifias del colegio.

Nifios y nifias.- son un grupo de nifios y nifias de 4 afios de edad que les encanta
el juego, la diversidn, estos nifios seran los beneficiados directos en este proyecto
ya que se trabajara con ellos con distintas actividades las mismas que permitan

satisfacer sus necesidades logrando un desarrollo integral.
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2.01. Mapeo de involucrados

ITSCO Estudiantes

Profesores

FIGURA N° 2. Mapeo de Involucrados
Elaborado por: Garzén Diana

Esta figura muestra los principales involucrados en la importancia de la inteligencia emocional

Comunidad

Colegio San
Antonio de
Padua

Docentes

en el desarrollo personal y social de los nifios y nifias.

Nifios y
nifas

GRUPOS DE INVOLUCRADOS

INVOLUCRADOS

Grupos de poblacion (agrupaciones, segin
caracteristicas etnia, género, edad,
localizacién, nivel de ingresos.)

Docentes
Nifios y nifias

Organizacion del sector publico.

Ministerio de Educacioén

Organizacion de sector privado.

ITSCO
Colegio San Antonio de Padua

FIGURA N° 3 Involucrados

Fuente: Colegio San Antonio de Padua
Elaborado por: Garzén Diana
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2.02.02Interés sobre el problema central

Dentro del interés sobre el problema central esta el Ministerio de Educacion el
mismo que busca lograr que los y las Docentes hagan uso de estrategias que
desarrollen la Inteligencia Emocional en el desarrollo personal y social en nifios y
nifias, a su vez el Instituto Tecnoldgico Superior Cordillera tiene el interés de
lograr que sus estudiantes adquieran la capacidad de crear proyectos innovadores
por los cuales sean reconocidos como buenos profesionales, de la misma manera
el Colegio San Antonio de Padua desea que los y las nifias de su Institucion
alcancen un equilibrio en su desarrollo personal y social lo que conseguiremos con
la realizacion del presente proyecto, por otro lado los Docentes desean hacer uso
de nuevas estrategias en el aula logrando de esta manera que los y las nifias tengan
un buen desarrollo personal y social, mientras que los y las nifias de la institucion
seran los involucrados principales en este proyecto por lo que al finalizar el mismo
mejoraran su desarrollo personal y social siendo nifios y nifias con méas seguridad,
autoestima y autonomia.

2.02.03 Problemas Percibidos

Dentro de los problemas percibidos el Ministerio de Educacién sostiene que existe
falta de interés por parte de los Docentes en hacer uso de nuevas estrategias que
desarrollen el area socio afectiva en nifios y nifias. El Instituto Tecnoldgico
Superior Cordillera mantiene que existe falta de desarrollo del pensamiento
investigativo en los estudiantes. EI Colegio San Antonio de Padua recepta falta de
interés acerca del tema la importancia del desarrollo de la Inteligencia Emocional

en los y las nifias, de igual manera por parte de los docentes se recepta falta de
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interés en investigar nuevas estrategias acerca del desarrollo personal y social de
los y las nifias para trabajar en las aulas, por lo tanto en el colegio los nifios y nifias
no tienen seguridad y confianza en si mismos por lo que es escaso su desarrollo
personal y social.

2.02.04 Recursos, Mandatos y capacidades

El Ministerio de Educacién dentro de la Constitucién en el Art 68 menciona que:
El sistema nacional de educacion incluird programas de ensefianza conformes a la
diversidad del pais. Incorporara en su gestion estrategias de descentralizacion y
desconcentracion administrativas, financieras y pedagdgicas. Los padres de
familia, la comunidad, los maestros y los educandos participaran en el desarrollo
de los procesos educativos con el fin de garantizar el desarrollo integral de los
mismos. Mientras que el Instituto Tecnol6gico Superior Cordillera en la LOEI
(Ley Organica de Educacion Intercultural) Titulo 1. De los principios generales
Capitulo tnico en el Art 1 literal u) menciona que: Se establece a la investigacion,
construccion y desarrollo permanente de conocimientos como garantia del
fomento de la creatividad y de la produccion de conocimientos, promocion de la
investigacion y la experimentacion para la innovacion educativa y la formacion
cientifica. Por otro lado el Colegio San Antonio de Padua segun el Curriculo de
Educacion inicial y amparado por la LOEI (ley Organica de Educacion
Intercultural) prescribe en el Art 40 que: el nivel de educacion inicial es el proceso
de acomparniamiento al desarrollo integral que considera los aspectos cognitivo,
afectivo, psicomotriz, social, de identidad, autonomia y permanencia a la

comunidad y region de los nifios y nifias desde los tres afios hasta los cinco afios
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de edad garantiza y respeta sus derechos, diversidad cultural y lingiistica, ritmo
propio de crecimiento y aprendizaje, y potencia sus capacidades, habilidades y
destrezas. Mientras que los docentes segln la LOEI en el Capitulo cuarto Art 11
literal i) se menciona que es obligacion de los docentes dar apoyo y seguimiento
pedagogico a las y los estudiantes, para superar el rezago y dificultades en los
aprendizajes y en el desarrollo de competencias, capacidades, habilidades y
destrezas. De la misma forma los y las nifias respaldados por el Codigo de la Nifiez
y Adolescencia menciona en el articulo 38 literal a) que: se debe desarrollar la
personalidad, las aptitudes y la capacidad mental y fisica del nifio, nifia y
adolescente hasta su maximo potencial, en un entorno ludico y afectivo. En el
literal g) menciona que: se debe desarrollar un pensamiento autbnomo, critico y
creativo.

2.02.05 Interés sobre el Proyecto

En los intereses sobre el proyecto el Ministerio de Educacion podria entregar
material bibliografico a los docentes con el fin de aumentar su conocimiento y por
lo tanto mejorar el desarrollo en los y las nifias. Por otra parte el Instituto
Tecnoldgico Superior Cordillera se interesa que al finalizar los proyectos sus
estudiantes adquieran un buen desarrollo investigativo. Mientras que el Colegio
San Antonio de Padua busca lograr nifios y nifias con un alto desarrollo personal
y social. Por ello los docentes estan interesados en aplicar nuevas estrategias las
mismas que le permitan al nifio tener un mejor desarrollo. Y como resultado habra
nifios y nifias mas seguros, con mas confianza en si mismos y con una alta

autoestima.
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2.02.06 Conflictos potenciales

Dentro de los conflictos potenciales el Ministerio de Educacién puede presentar
falta de recursos econémicos. De la misma manera el Instituto Tecnoldgico
Superior Cordillera puede presenciar falta de recursos econdmicos en sus
estudiantes logrando de esta forma que no se desarrollen los proyectos. El Colegio
San Antonio de Padua podria toparse con desinterés por parte de los docentes que
trabajan en la institucion. Los y las nifias podrian no interesarse en las actividades

propuestas en el presente proyecto.
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Interés sobre Recursos, Interés .
Actores Problemas Conflictos
el Problema g Mandatos y sobre el .
Involucrados Percibidos ) Potenciales
Central Capacidades Proyecto
Ministerio  de | Lograr que los | Falta de | La Constitucion | Entregar Falta de
Educacion y las Docentes | interés  por | Art. 68 | material recursos
hacen uso de | parte de los | menciona que: | bibliografico | econémicos.
estrategias que | Docentes en | El sistema | a los
desarrollen la | hacer uso de | nacional de | docentes.
Inteligencia nuevas educacion
Emocional en | estrategias incluird
el  desarrollo | que programas  de
personal y | desarrollen el | ensefianza
social en nifios | area  socio | conforme a la
y nifas. afectiva en | diversidad del
nifios y nifias. | pais.
Instituto Lograr que sus | Falta de | LOEI (ley | Lograr Problemas
Tecnoldgico estudiantes desarrollo del | Organica de | estudiantes | econémicos
Superior adquieran pensamiento | Educacion con un buen
Cordillera capacidad de | investigativo. | Intercultural) desarrollo
crear proyectos | Desinterés en | titulo 1. Art 1 | investigativo
innovadores. los literal u).
estudiantes menciona  que:
en investigar. | Se establece a la
investigacion,
construccion  y
desarrollo
permanente de
conocimientos
como  garantia
del fomento de la
creatividad y de
la produccion de
conocimientos
Colegio San | Lograr un | Falta de | LOEI (ley | Lograr nifios | Docentes
Antonio de | desarrollo interés acerca | Organica de | y nifias con | desinteresados
Padua integral en | del desarrollo | Educacion un alto
nifios y nifias. de la | Intercultural) desarrollo
Importancia | Art. 40 | personal 'y
Inteligencia | menciona que: el | social.
Emocional nivel de
educacion inicial
es el proceso de
acompafiamiento
al desarrollo
integral,
considerando
aspectos
cognitivos,
afectivos,
motrices y
social.
Docentes Hacer uso de | Falta de | LOEI Capitulo | Aplicar Falta de
estrategiasen el | informacién | cuarto nuevas compromiso
aula que | acerca  del | Obligaciones de | estrategias

Determinar la importancia de la Inteligencia Emocional en el desarrollo social y personal de nifios y nifias
de 4 afios. Guia de estrategias dirigida a Docentes del Colegio “San Antonio de Padua” del D.M.Q.
periodo académico 2016.



Desarrollo
*_del_ﬁ
2w
Ty
e 35

14
Talento Infantil
Caordilers

aptitudes,
capacidad fisica
y mental del nifio
y nifia.

desarrollen en | uso de | los y las | para trabajar | por parte de
la inteligencia | estragias. docentes Art 11 | con los y las | los docentes
emocional. literal i) | nifias en el

menciona que: es | aula.

obligacion de los

docentes dar

apoyo y

seguimiento

pedagégico  a

estudiantes que

lo requieran.

Nifos y nifias Mejorar ~ sus | Escaso Codigo de la | Tener mas | Actividades
relaciones desarrollo nifiez y | seguridad, poco
interpersonales | social y | adolescencia. alta llamativas
e personal. Art. 38 literal a) | autoestima, | para los nifios.
intrapersonales. y literal @) | confianza en

menciona que; se | si mismo
debe desarrollar | identidad
la personalidad, | propia.

FIGURA N° 4: Matriz de Analisis de Involucrados

Elaborado por: Garzén Diana
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CAPITULO 3: PROBLEMAS Y OBJETIVOS
3.01Arbol De Problemas
Mediante el anélisis realizado del arbol de problemas en sus causas y efectos, se puede
detallar la problematica que queremos resolver.
Se ha determinado que el problema central es que los y las docentes del Colegio San
Antonio de Padua no hacen uso de estrategias suficientes que desarrollen la inteligencia
emocional de acuerdo al desarrollo social y personal de los y las nifias de 4 afios.
Surgiendo las siguientes causas con sus respectivos efectos:
Primera causa: Los y las docentes no se comprometen en ampliar sus
conocimientos en cuanto a nuevas estrategias para trabajar en el aula, por lo que
los y las estudiantes muestran desinterés en las actividades encomendadas por los
docentes.
Primer efecto: Desinterés por parte de los estudiantes en trabajar en el aula, ya que
las estrategias utilizadas por los docentes suelen ser repetitivas.
Segunda causa: Falta de programacion en capacitaciones a docentes en cuanto a
nuevos temas, por lo general los directivos de la institucion no brindan
capacitaciones regulares a los docentes.
Segundo efecto: Docentes con conocimientos tradicionalistas y repetitivos, ya que
si no existen capacitaciones los docentes se conformaran con ensefiar solamente

lo que saben.
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Tercera causa: Los docentes no realizan las planificaciones de acuerdo al afio
lectivo obteniendo clases monétonas y aburridas.

Tercer efecto: Estudiantes que no desarrollan habilidades y destrezas planteadas
en el curriculo de educacion inicial por lo que se muestra un retraso en el desarrollo

integral de los y las nifias.
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ARBOL DE PROBLEMAS

Desinterés por parte de los
estudiantes en trabajar en clases.

E
F
E Docentes con conocimientos Estudiantes no desarrollan
C tradicionalistas y repetitivos. habilidades y  destrezas
T planteadas en el curriculo.
O
S
Los y las docentes del Colegio San Antonio de Padua no
hacen uso de estrategias suficientes que desarrollen la
inteligencia emocional de acuerdo al desarrollo personal y
social en los nifios y nifias de 4 afos.
Los docentes no se comprometen en
ampliar sus conocimientos en cuanto a
nuevas estrategias para trabajar en el aula.
C
A Falta de programacion en Los docentes no realizan
U capacitaciones a docentes planificaciones de acuerdo al
S en cuanto a nuevos temas. afio lectivo.
A

FIGURA N° 5: Arbol de Problemas
Elaborado por: Garzén Diana
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3.02Arbol de Objetivos

De acuerdo con el anélisis del &rbol de objetivos se han considerado los medios y fines

del proposito central y se ha determinado que el objetivo general es determinar estrategias

suficientes para desarrollar la inteligencia emocional en el desarrollo personal y social en

nifios y nifias de 4 afios, por lo cual los medios y fines son:

Primer medio: Motivar a un conocimiento investigativo en los docentes, ya que es
importante que los y las docentes tengan habito de investigar favoreciendo los
conocimientos de sus estudiantes.

Primer fin: Motivar a los estudiantes en clases generando interés en ellos, porque
es esencial que los y las nifias mantengan interés en clases de manera que este
ayude en su desarrollo diario.

Segundo medio: Capacitar de manera periodica a las y los docentes incluyendo
nuevos temas, puesto que de esta manera se vera un mejor desempefio por parte
de los docentes.

Segundo fin: Desarrollar conocimientos constructivistas en los docentes a través
de procesos formativos, de tal manera que los docentes olviden los conocimientos
tradicionalistas que hasta la actualidad manejan en clase.

Tercer medio: Planificar de acuerdo al afio lectivo ya que es esencial que las
planificaciones se mantengan actualizadas y bien ejecutadas.

Tercer fin: Desarrollar estudiantes con un buen desarrollo en destrezas y
habilidades de acuerdo a los lineamientos curriculares que el Ministerio de

Educacion requiere para un buen desarrollo en los y las nifias.
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ARBOL DE OBJETIVOS

Motivar a los estudiantes en clases
generando interés en ellos.

constructivistas en los y las un buen desarrollo en
N docentes a través de habilidades y destrezas de
E procesos formativos. acue_rdo a los lineamientos
S curriculares.
Usar estrategias suficientes para desarrollar la
inteligencia emocional en el desarrollo personal y
social en nifios y nifias de 4 afios
Motivar a un  conocimiento
investigativo en los docentes.
M
E Capacit i6di i
D apacitar: periodicamente a Planificar de acuerdo al afio
I los y las docentes lecti
0 incluyendo nuevos temas. ectivo
S

FIGURA N° 6 Arbol de objetivo
Elaborado por: Garzén Diana
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CAPITULO 4: ANALISIS DE ALTERNATIVAS
4.01 Matriz de Analisis de Alternativas

El analisis de las alternativas son los objetivos especificos, y se analiza a través de los
siguientes criterios:
e Impacto sobre el propdsito

Factibilidad técnica

Factibilidad financiera

Factibilidad social

Factibilidad politica
Para realizar este analisis se utiliza la siguiente escala de valores:

VALOR CATEGORIA

1 Bajo

2 Medio bajo
3 Medio

4 Medio alto
5 Alto

Con los objetivos que se han propuesto en el presente proyecto, se podra solucionar el
problema que existe en el Colegio San Antonio de Padua.
Primer objetivo: Usar estrategias suficientes para desarrollar la inteligencia
emocional en el desarrollo personal y social en nifios y nifias de 4 afios, el impacto

sobre el propdsito es medio alto ya que este objetivo va a beneficiar de manera
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adecuada a los nifios y nifias en su desarrollo integral, la factibilidad técnica es
alta porque se cuenta con diversas estrategias descritas una a una en la guia de este
proyecto con el fin de lograr que se concrete el objetivo, la factibilidad financiera
es medio alto, porque se cuenta con el apoyo del C.D.l'y los recursos econémicos
se obtendran directamente de la institucion, la factibilidad social es medio alta ya
que se contara con el apoyo de los docentes y autoridades del CDI, la factibilidad
politica es alta, porque se contara con el apoyo de los distintos campos analizados
para que el objetivo se plasme y evidencie en los nifios y nifias.

Segundo Objetivo: Motivar a un conocimiento investigativo en los docentes, el
impacto sobre el proposito es alto ya que si los docentes adquieren un
conocimiento investigativo adquiriran nuevas alternativas de trabajar en clases, la
factibilidad técnica es medio alto porque es importante que un docente tenga
capacitaciones periodicas permitiendo ampliar sus conocimientos, la factibilidad
financiera es alta puesto que la actividad no requiere de gastos elevados y en caso
de necesitar se buscara alternativas suficientes para lograr este objetivo, la
factibilidad social es alta porque este objetivo tendré gran impacto en la relacion
entre docentes y estudiantes favoreciendo el ambiente institucional, la factibilidad
politica es alta ya que se esta cumpliendo con una obligacién que debe ser ejercida
por parte de los y las docentes.

Tercer Objetivo: Capacitar a los docentes incluyendo nuevos temas, el impacto
sobre el propdsito es alto porque las capacitaciones periddicas dirigidas a los y las
docentes favoreceran sus conocimientos de manera progresiva, la factibilidad

técnica es alta ya que se buscara diversas estrategias con el fin de que los y las
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docentes adquieran mayores conocimientos y los apliquen en los salones de clase,
la factibilidad financiera es medio porque para cumplir este objetivo se necesitara
de recursos econdmicos, la factibilidad social es alta porque los y las docentes
trabajaran en equipo algo que es esencial para un mejor desemperio, la factibilidad
politica es alta porque se esta cumpliendo con requerimientos que el Ministerio de
Educacién maneja.

Cuarto Objetivo: Planificar de acuerdo al afo lectivo, el impacto sobre el
proposito es medio alto ya que los y las docentes deben mantener sus
planificaciones curriculares de acuerdo al afio lectivo en el que trabajan, la
factibilidad técnica es alta puesto que los y las docentes deberan mantener sus
planificaciones curriculares de acuerdo a la clase a la que estan designados, la
factibilidad financiera es alta porque no se requiere de gastos mayores en la
elaboracion de una planificacion, la factibilidad social es alta puesto que cada
docente tendra un compromiso con los directivos, comparieros e incluso con sus

propios estudiantes.
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MATRIZ DE ANALISIS DE ALTERNATIVAS
Impac
to
Objetivos sobre FaCtIIbI|-Idad Fa_lctlbll_ldad Factlb_llldad Factl?l_lldad Total Categoria
el técnica financiera social politica
propos
ito
Usar  estrategias
suficientes  para
desarrollar la
inteligencia 4 5 4 3 5 21 Media alta
emocional en el
desarrollo personal
y social en nifios y
nifias de 4 afios.
Motivar a un
conocimiento
. .. 5 4 5 5 5 24 Alto
investigativo en
los docentes.
Capacitar de
manera periodica a
los y las docentes 5 5 3 5 5 24 Alto
incluyendo nuevos
temas.
Planificar de
acuerdo al afio 4 5 5 5 5 23 Alto
lectivo.
TOTAL 18 19 17 18 20 92
FIGURA N° 7: Matriz de andlisis de alternativas
Elaborado por: Garzon Diana
VALOR CATEGORIA
1-5 Bajo
6-10 Medio bajo
11-15 Medio
16-20 Medio alto
21-25 Alto
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4.02 Matriz de Analisis de Impacto de los Objetivos

El anélisis de impacto de los objetivos se realiza a través de los siguientes criterios:
e Factibilidad de lograrse
e Impacto género
e Impacto ambiental
e Relevancia
e Sostenibilidad

Para realizar este andlisis se utiliza la siguiente escala de valores:

VALOR CATEGORIA

1 Bajo

2 Medio bajo
3 Medio

4 Medio alto
5 Alto

Primer objetivo: Usar estrategias suficientes para desarrollar la inteligencia
emocional en el desarrollo personal y social en nifios y nifias de 4 afios, con una
factibilidad de lograrse media alta porque los principales beneficiarios son los
docentes, el impacto de género es medio alto, ya que habra mejoras a nivel
profesional, el impacto ambiental es medio alto puesto que se mejora la calidad
educativa donde se desarrolla cada individuo, la relevancia es medio alto, porque

se va a contribuir al desarrollo integral de los estudiantes, sostenibilidad es medio
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alto porque los docentes actualizaran sus conocimientos mediante la utilizacion de

varios métodos.

Segundo Objetivo: Motivar a los estudiantes en clases generando interés en ellos,
con una factibilidad de lograrse alta ya que es importante mantener interés en los
estudiantes porque este favorece su desarrollo integral, el impacto de género es
alto ya que este objetivo es esencial cumplirlo tanto en nifios como en nifias, el
impacto ambiental es alto puesto que se mejorara el ambiente en el aula es decir
la relacion docente-estudiante, la relevancia de igual manera es alta porque es
importante mantener en las clases el interés en los estudiantes y este se generara
solamente con nuevas estrategias de trabajo, la sostenibilidad es altaya que el
presente objetivo se mantendra activo durante muchos tiempo.

Tercer Objetivo: Desarrollar conocimientos constructivistas a traves de procesos
formativos, la factibilidad de lograrse es medio alta ya que con este objetivo se
lograra que los y las docentes dejen atras conocimientos tradicionalista que no
ayudan a los y las nifias en su desarrollo, el impacto de género es alto porque de
igual forma que el anterior objetivo se favorecera en el desarrollo personal y social
tanto de nifios como de nifias, el impacto ambiental de medio alto ya que muchos
docentes dejaran atras estos procesos tradicionalista pero también existiran otros
a los que les costara y esto puede que afecte un poco en el ambiente institucional,
la relevancia es alta porque se pretende que los docente se transformen es seres
constructivistas ayudando a los y las nifias, la sostenibilidad es alta ya que el
presente objetivo permanecera presente en los y las docentes porque generara un

cambio en la forma de dar clases.
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Cuarto Objetivo: Desarrollar estudiantes con un buen desarrollo en destrezas y
habilidades de acuerdo a los lineamientos curriculares, la factibilidad de lograrse
es alta porque se pretende que las estrategias que se utilizaran beneficien y
cumplan con lo establecido en el curriculo de educacion inicial, el impacto de
género es alto ya que dentro de los lineamientos curriculares se menciona la
equidad de género y por ello se buscara diversas estrategias que cumplan con este
objetivo, el impacto ambiental es alto ya que mantener un buen desarrollo de
destrezas y habilidades en los nifios y nifias ayudara a la institucion a elevar su
prestigio, la relevancia es alta porque se estd cumpliendo con lo que en Ministerio
de Educacion manda que es desarrollar habilidades y destrezas en los y las nifias,
la sostenibilidad es alta puesto que el desarrollo de habilidades y destrezas se

mantendran activas durante toda la vida de los y las nifias.
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MATRIZ DE IMPACTO DE LOS OBJETIVOS
s Factibilidad Impacto de Impacto . -
Objetivos p P Relevancia Sostenibilidad Total
de lograrse género ambiental
Usar  estrategias S |
iy e e cumple con .
suficientes  para Clases més La utilizacién Ioz Se mantendran
desarrollar la] IO Mejoramiento |  de nuevas o buenas
inteligencia dindmicas con . requerimientos .
X del personal estrategias . relaciones
emocional en el nuevas establecidos por 20
- docente elevar el L personales e
desarrollo estrategias. 4 o de | el Ministeriode | . |
personal y social @) (4) .pre§t|g|'0, ela Educacion intrapersonales.
en nifios y nifias de institucion. (4) @) 4)
4 afios.
: Estudian . L n
Motivr & los| ESCATES | Favoreceraal | (NS | sepreende |y
estudiantes en| . desarrollo de J docentes .
interesados < L procesos . continua. 25
clases generando nifios y nifias. R constructivistas.
interés en ellos en sus clases (5) tradicionalistas. (5) (5)
' ) (©)
Los
Desarrollar conocimientos
imi seran Docentes
et Docentes més aplicables dejaran de lado Se pretende Clases nuevas,
COﬂStI’UCt,IVIStaS . P J tener docentes clases mas
a través de activos tanto para procesos - S 22
Lo constructivistas. dinédmicas.
procesos 4) maestras tradicionalistas. 5 5
formativos. como @) (®) (5)
maestros.
4)
Desarrollar
estudiantes con Las
un buen| estrategias B odel s | El desarrollo de
desarrollo  en|  seran de Se mostrara | —-on Manejo de - secumple con habilidades y
d . destrezas y lo establecido
estrezas y| acuerdo a los equidad de o L destrezas se
L . - , habilidades en el Ministerio ) 25
habilidades de| lineamientos género. . ., mantendra para
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FIGURA N° 8: Matriz de analisis de impacto de los objetivos

Elaborado por: Garzon Diana
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4.03 Diagrama de Estrategias

El diagrama de estrategias permite darnos cuenta sobre las actividades que podemos
realizar para alcanzar los objetivos planteados en el presente proyecto.
La finalidad es motivar a los estudiantes en clases generando interés en ellos para que
logren mejorar sus habilidades y destrezas favoreciendo su desarrollo social y personal,
el propdsito es usar estrategias suficientes para desarrollar la inteligencia emocional en el
desarrollo personal y social en nifios y nifias de 4 afios permitiéndole al nifio a interactuar
inteligentemente con el manejo de sus emociones en su entorno social y personal, los
componentes son: motivar a los y las docentes a mantener un conocimiento investigativo
porque es importante que aprendan y apliquen nuevas estrategias, capacitar a los y las
docentes incluyendo nuevos temas logrando de esta manera dejar el tradicionalismo a un
lado, planificar de acuerdo al afio lectivo puesto que las planificaciones son guias para el
docente.
Para lograr un resultado favorable tenemos las siguientes actividades:

e Socializacion acerca del rol de un docente competitivo

e Realizar un collage con los y las docentes sobre como debe ser un docente

e Triptico informativo sobre formas divertidas de auto educarse

e Socializacion acerca de la importancia del desarrollo de la inteligencia emocional

e Entrega de material tecnoldgico a las y los docentes

e Entrega de un folleto informativo

¢ Realizar planificaciones en equipo

e Elaborar material ludico

e Clases demostrativas
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Finalidad

Propdsito

Motivar a los y las
docentes a mantener un

Diagrama de estrategias

Motivar a los estudiantes en clases generando interés en ellos.

Usar estrategias suficientes para desarrollar la inteligencia
emocional en el desarrollo personal y social en nifios y nifias |
de 4 afos

Capacitar a los y las Planificar de acuerdo al

Componentes conocimiento docrfgésséér}celrt:])gndo afio lectivo
investigativo. :
Socializacién acerca del Socializacidn acerca de la _ o
| | rol de un docente importancia del desarrollo de || Realizar planificaciones en
Actividades competitivo la inteligencia emocional en el equipo
' desarrollo del infante
Realizar un collage con los Entrega de material
— Y las docentes sobre cdbmo |—— tecnoldgico a las y los —— Elaborar material ludico
debe ser un docente docentes
Triptico informativo sobre
— formas divertidas de auto Entrega de un folleto ——  Clases demostrativas

N —— informativo.

FIGURA N° 9 Diagrama de Estrategias

Elaborado por: Garzdén Diana
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4.04 Matriz de Marco Logico

La Matriz de Marco Logico nos da la facilidad de comunicar los objetivos a realizarse de
un proyecto de una manera precisa en una sola matriz. Su poder es incorporar todas las
necesidades y puntos de vista de los actores involucrados en el proyecto y su entorno.
Dentro de la Matriz de Marco Légico tenemos como finalidad motivar a los estudiantes
en clases generando interés en ellos puesto que es importante que los y las nifias logren
mejorar sus habilidades y destrezas favoreciendo su desarrollo social y personal, el
objetivo a alcanzar es usar estrategias suficientes para desarrollar la inteligencia
emocional en el desarrollo personal y social en nifios y nifias de 4 afios permitiéndole al
nifio interactuar inteligentemente con el manejo de sus emociones en su entorno social y
personal, los componentes se van a lograr a través de las actividades planteadas para dar
a conocer la importancia que tiene la inteligencia emocional en el desarrollo personal y

social, los componentes son:

Primer componente: Motivar a los docentes a un conocimiento investigativo,
logrando de esta manera que los y las docentes adquieran mayor nimero de nuevos
conocimientos los mismos que les sirvan para aplicar en sus clases

Segundo componente: Capacitar a los docentes incluyendo nuevos temas puesto
que es importante que los docentes se transformen en seres constructivistas a
través de procesos formativos

Tercer componente: Planificar de acuerdo al afio lectivo generando de esta manera
gue los y las docentes mantengan actualizadas sus guias es decir sus

planificaciones
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Primera actividad: Socializacion acerca del rol de un docente competitivo, ya que
es necesario que los y las docentes demuestren ser el pilar del cambio formativo
en la actualidad.

Segunda actividad: Realizar un collage con los y las docentes sobre coémo debe
ser un docente, porque de esta manera se lograra mantener la mente de los docentes
activa y mas interesada en el tema.

Tercera actividad: Triptico informativo sobre las formas divertidas de auto
educarse, se buscara y explicara diversas estrategias que pueden ser usadas para
investigar.

Cuarta actividad: Socializacion acerca de la importancia del desarrollo de la
inteligencia emocional en el desarrollo del infante, puesto que es esencial que los
y las docentes conozcan que es importante mantener un buen manejo de las
emociones.

Quinta actividad: Entrega de material tecnoldgico a las y los docentes, de manera
que en caso de olvidar algo recurran a buscar en las presentaciones de power point
que se les entregara.

Sexta actividad: Entrega de un folleto informativo, el mismo que contendré
informacion esencial sobre la importancia de la inteligencia emocional en el
desarrollo personal y social del infante.

Séptima actividad: Realizar planificaciones en equipo con los docentes, logrando
de esta manera mejorar los planes de ensefianza.

Octava actividad: Elaborar material ladico, con el fin de que él y la docente haga

uso pedagagico de los recursos innovadores.
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Novena actividad: Clases demostrativas, las mismas que permitan mejorar la

propia practica docente.
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FINALIDAD

INDICADORES

MEDIOS DE
VERIFICACION

SUPUESTOS

Motivar a los estudiantes
en clases generando

interés en ellos.

El 92% de los estudiantes
muestra interés en las
clases impartidas mientras
que el 8% ain muestra

poco interés.

El docente observara el
desempeiio de los y las

nifias en el aula

Colaboracion y
apoyo por parte
de la comunidad

educativa

PROPOSITO
Usar estrategias
suficientes para

desarrollar la inteligencia

emocional en el

El 85% de los docentes
utiliza diferentes
estrategias para trabajar en
clases  mejorando el

desarrollo

desarrollo  personal 'y
social en nifios y nifias de

4 afios

personal y

social en los y las nifias,
pero el 15% se resiste a

cambiar su metodologia.

Observacion directa
Aplicacion en clase de

nuevas estrategias

Realizacion de
clases
demostrativas

COMPONENTES

- Motivar a los
docentes a mantener
un conocimiento

investigativo

- Capacitar a los
docentes incluyendo

nuevos temas

- Planificar de acuerdo

al afo lectivo

E195% lee el triptico y
realiza preguntas
referentes al tema,
pero un 5% no muestra
ningun interés en la
lectura del mismo.
E192% muestra interés
en la adquisicion de
nuevos conocimientos,
mas el 8% se mantiene
en negacion.

El 100% de los
docente comparte con
el grupo actividades
elaborar

para una

planificacion

- Realizacién de

andlisis 'y no
memorizacion  de

informacion

- Fotografias tomadas

al momento de la

socializacion

- Realizacion de las

actividades

recomendadas

- Asistencia  de
todos los

docentes

- Colaboracion
por parte de los

directivos

- Falta de apoyo y
colaboracion
por parte de los

docentes

ACTIVIDADES:

- Socializacidon  acerca
del rol de un docente
competitivo

Reflexiona acerca de
su labor.

- Observacién Directa

- Faltade

Asistencia de
los docentes

apoyo y
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- Realizar un collage con
los y las docentes sobre
como debe ser un

docente
- Triptico  informativo
sobre las  formas
divertidas de auto
educarse

Socializacién acerca de
la importancia del
desarrollo de la
inteligencia emocional
en el desarrollo del
infante

- Entrega de material
tecnolégico a las y los
docentes

- Entrega de un folleto
informativo

Realizar
planificaciones en
equipo con los docentes

- Elaborar material

ltdico

- Clases demostrativas

- Participa en la
elaboracion del collage

E195% realiza
preguntas acerca del
contenido del triptico,
mientras que el 5% ni
si quiere abrio su
triptico.

El 100% de los
docentes realiza
preguntas durante la
socializacion.

- Muestra interés en el
contenido del material.

Realiza preguntas
sobre el contenido del
folleto.

Trabaja en equipo en
la realizacion de
planificaciones.

- Participa en la creacion
del material ludico

- Prepara las clases con

entusiasmo.

Fotos del collage

realizado

- Encuesta final

Llena la evaluacion

final

- Observacion directa

- Responde preguntas

Fotografias del

trabajo en equipo

Fotografias del

material

Fotos de las clases

demostrativas

colaboracion
por parte de la
comunidad
educativa.
Desinterés en
el contenido
del triptico

Desinterés en la
socializacion

No se puede
entregar el
material a cada
docente

Desinterés en el
contenido

Colaboraciéon y
apoyo por parte
dela
comunidad
educativa

Falta de
entusiasmo por
parte de los
docentes

Falta de apoyo
y colaboracion
por parte de la
comunidad
educativa

FIGURA N° 10 Matriz de Marco Légico

Elaborado por: Garzén Diana
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CAPITULO 5: PROPUESTA

5.01 Antecedentes

5.01.01 Antecedentes

En el Colegio San Antonio de Padua se observa que las Docentes no hacen uso de
estrategias suficientes que desarrollen la Inteligencia Emocional de acuerdo al
desarrollo personal y emocional en los nifios de 4 afios por lo que los nifios no saben
controlar sus emociones lo que les afecta en su nivel de aprendizaje y en su desarrollo
personal y social, ya que la capacidad para atender a las emociones, apreciar con
claridad los sentimientos y poder reparar los estados de animo negativo va a influir
decisivamente sobre la salud mental de los nifios y nifias, lo que a su vez esta
relacionado con el desarrollo social y personal.

Es por ello que en este estudio los docentes de la institucion se beneficiaran con cada
una de las actividades que se realizaran en la Guia de Estrategias propuesta.

5.01.02 Datos informativos

Datos informativos del lugar en donde se aplica la propuesta
e Nombre de la institucion: Colegio “San Antonio de Padua”
e Provincia: Pichincha
e Cantén: Quito

e Parroquia: Pomasqui
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e Direccion: Bolivar E1-51 y 24 de Mayo

e Teléfono: 2350-926

e Email: info@sanantoniodepadua.edu.ec / www.sanantoniodepadua.edu.ec
e Régimen: Sierra

e Sostenimiento: Particular

e Modalidad: Presencial

e Jornada: Matutina

e Numero de estudiantes: 25

e Numero de docentes: 40

e Autoridad maxima: MSc. Hortensia Rosero

5.01.03 Resefia histérica

Consciente de la situacion por la que atraviesan las familias de clase social media y
convencida de que la educacion integral y el desarrollo potencial de las capacidades de
cada nifio y nifia son Unicas y esenciales y porque él mismo Sefior iba preparando
providencialmente la hora decisiva, el 4 de Mayo de 1897, las huestes antirreligiosas de
la revolucion liberal en la ciudad de Riobamba, profanan sacrilegamente la Santisima
Eucaristia, en el templo de San Felipe de los Padres Jesuitas y asesinan al Padre Rector
Emilio Moscoso. Tan horrendos sacrilegios y profanaciones, conmovieron
profundamente el espiritu de la sefiorita Rosa Elena Cornejo que estaba dispuesta a hacer
todo lo que el Sefior le inspirare o le pidiere, para repararlos y la voz de Dios le lleg6 por
el Padre Director de la Tercera Orden de San Francisco y por su Confesor que le pedia la
constitucion de una Congregacién dedicada a la Reparacion en desagravio de los ultrajes

y ofensas de que habia sido objeto en el Augusto Sacramento de la Eucaristia.
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Un mes mas tarde de estos sacrilegios, Rosa Elena Cornejo, con sus compafieras deciden
emprender la fundacién de una nueva Congregacion de Religiosas en la antigua Recoleta
de San Diego. Arduos fueron los comienzos de la anhelada fundacion que pusieron a
prueba su fe y decision y en la que flaquearon casi todas, excepto Rosa Elena Cornejo a
quien el Sefior la sostenia con una fe evangélica, capaz de trasladar de un lugar a otro las
mismas montafias. Después de cuatro afios de haber perseverado en su propdésito de
consagrarse por entero a la Adoracion y Reparacion de Jesus Crucificado y profanado en
la Eucaristia, el 2 de Junio de 1901, con la autorizacion del Excelentisimo Sefior
Arzobispo de Quito, Mons. Pedro Rafael Gonzélez Calisto y el Padre Ministro Provincial
de Franciscanos, se erigio, por fin, candnicamente el Noviciado de la nueva Congregacion
optando como norma de vida unas primeras Constituciones escritas con el asesoramiento
del Padre Antonio Argelich ofm. Y aprobadas por el mismo Sefior Arzobispo. Desde esa
fecha, a la Sefiorita Rosa Elena Cornejo se le reconoceria con el franciscano nombre de
Maria Francisca de las Llagas, quien como Francisco de Asis cifraria toda su aspiracion
en vivir el evangelio sin glosa, siguiendo al Sefior Jesucristo en pobreza, castidad y
obediencia, abrazandose con su cruz cada dia en actitud de adoracion y reparacion.

5.01.04 Objetivos

Obijetivo general:
e Usar estrategias suficientes para desarrollar la inteligencia emocional en el
desarrollo personal y social en nifios y nifias de 4 afios.
Objetivos especificos:
e Motivar a un conocimiento investigativo en los docentes.

e Capacitar periédicamente a los y las docentes incluyendo nuevos temas.
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e Planificar de acuerdo al afio lectivo

5.01.05 Justificaciéon

En la actualidad es innegable la importancia que ha cobrado la investigacion acerca de la
inteligencia emocional por lo que el presente proyecto tiene como fin elaborar una guia
de estrategias con diversas actividades que permitan a las y los docentes conocer y al
mismo tiempo desarrollar la inteligencia emocional en el desarrollo social y personal de
los y las nifias de 4 afios del Colegio San Antonio de Padua.

Considerando que las y los docentes de la Institucion tienen ausencia de conocimiento
acerca de la importancia del desarrollo de la inteligencia emocional en la primera etapa
del ser humano es decir la infancia se creara una guia con estrategias suficientes para
potenciar la inteligencia emocional en el desarrollo social y personal de los y las nifias,
beneficiando también a los y las docentes en su trabajo diario.

Por ello es importante mencionar que el presente trabajo plantea la posibilidad de utilizar
a la inteligencia emocional como una alternativa de aprendizaje para potenciar a nuestros
estudiantes desde la educacion inicial, a interactuar inteligentemente con el manejo de sus
emociones en su entorno social y personal.

5.01.06 Marco Tebrico

Inteligencia emocional en nifios y nifas
“FEducar la mente sin educar el corazon,
No es educar en absoluto” (Aristoteles)
Desde épocas remotas se ha dicho que la inteligencia es la capacidad que posee el cerebro
para receptar informacion, analizarla y resolver problemas que se presenten en la vida
diaria de un individuo pero en la actualidad es importante mencionar que para que estas

capacidades se logren se necesita desarrollar una inteligencia que muy pocas personas
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conocen y que con el pasar del tiempo ha aumentado en los individuos la curiosidad de
conocer mas sobre dicha inteligencia, esta es la inteligencia emocional teniendo como
méaximo referente a Daniel Goleman que en 1995 publico una obra titulada “ La
inteligencia emocional”, el psicologo americano defiende en su publicacion que el éxito
de una persona no viene determinado Unicamente por su coeficiente intelectual o por todos
los estudios académicos realizados, sino que entra en juego el conocimiento emocional,
es por ello que educar a la inteligencia emocional se ha convertido en una tarea necesaria
en el &mbito educativo y son pocos los docentes que consideran primordial el dominio de
estas habilidades para lograr un buen desarrollo social y personal en sus alumnos.
5.01.06.01 Definiciones de Inteligencia Emocional
Para definir el concepto de Inteligencia Emocional parto de una definicion de inteligencia
que dice “la inteligencia es la capacidad de adaptacion a situaciones nuevas en virtud de
las diversas posibilidades de informacion que nos llega del entorno” (Salvat, 1989)
Segln Mayer y Salovey, “la inteligencia emocional incluye la habilidad
para percibir con precision, valorar y expresar emocion; la habilidad de
acceder y/o generar sentimientos cuando facilitan pensamientos; la
habilidad de comprender la emocién y el conocimiento emocional; y la
habilidad para regular las emociones para promover crecimiento
emocional e intelectual”. (Mayer, 2012)
Segun el texto citado se puede decir que la inteligencia emocional es la capacidad que
tiene un individuo para identificar su propio estado emocional y gestionarlo de forma
adecuada, aporta de manera significativa a la presente investigacion ya que se hace

mencion de conceptos Utiles para el desarrollo de la misma.
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“La inteligencia emocional es una forma de interactuar con el mundo que
tiene muy en cuenta los sentimientos, y engloba habilidades tales como el
control de los impulsos, la autoconciencia, la motivacion, el entusiasmo,
la perseverancia, la empatia, la agilidad mental. Ellas configuran rasgos
de caracter como la autodisciplina, la compasion o el altruismo, que
resultan indispensables para una buena y creativa adaptacion social”
(Goleman, Inteligencia Emocional, 2013)
El punto de vista de Goleman probamente sea el mas difundido en la actualidad ya que en
su investigacion ha profundizado més en esta inteligencia, es por ello que en el presente

proyecto se le tomara como el maximo referente.

5.01.06.02. Partes del cerebro que controlan nuestras emociones

= > Talamo

/ Mipocampo

GRAFICO N°1. El cerebro emocional

Aunque en la historia se ha vinculado a las emociones y sentimientos con el corazén es
importante mencionar que esto no es del todo asi, las emociones y sentimientos los
controla nuestro cerebro que es el 6rgano que dirige y controla todo lo relacionado con
ello, mientras que el corazén solamente refleja la aceleracidn de las palpitaciones de lo

que esta ocurriendo alla arriba.
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Cabe recalcar que no todo el cerebro participa en toda respuesta emocional, a continuacion
se mencionara que partes de este drgano realmente controlan nuestras emociones.

El sistema limbico

Este sistema esté situado debajo de la corteza cerebral es del tamafio de una nuez juega
un papel vital en el estado emocional de una persona como un album de fotografias
mental, este sistema limbico profundo almacena recuerdos de emociones tanto positivas
como negativas, esta experiencia de toda la vida de nuestros recuerdos emocionales afecta
fuertemente en nuestro estado emocional por ejemplo: las experiencias traumaticas
generalmente hacen a las personas negativas y melancdlicas; mientras que las personas
con recuerdos emocionales positivos son optimistas y felices.

Amigdala

Con una estructura en forma de almendra ubicada en el 16bulo temporal, la amigdala se
dedica a la formacion de diferentes emociones. Las emociones positivas y las actividades
como el afecto, amistad, el amor al igual que la furia, el miedo y agresion los controla 'y
genera la amigdala, de la misma manera esta forma opiniones sobre cierta informacion
por ejemplo: el ledn es aterrador o mi jefe es amigable. En caso de que la amigdala sufra
alguna lesion se perderia la capacidad de juzgar cosas de forma emocional.

Hipotalamo

Este es una estructura que tiene conexiones para motivar conductas como la agresividad,
la sexualidad, la regulacion térmica, la sed y el hambre. El hipotdlamo es eficiente con la
expresion de la emocion mas que con la generacion de emociones, pero puede generar

una sensacion de panico o ansiedad dependiendo de la situacion que una persona vida.
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Hipocampo

El hipocampo tiene el papel principal de formar la memoria a largo plazo en el cerebro,
esta funcion de la memoria se extiende a la interpretacion de los recuerdos y de los
estimulos por ejemplo: si se recuerda a una persona que fue poco amable en el pasado el
hipocampo provoca que las otras partes del cerebro generen miedo o aborrecimiento
asociado con el recuerdo anterior. Si el hipocampo no se encuentra bien una persona no
seria capaz de recordar emociones asociadas con acciones y experiencias pasadas.
Talamo

Este es el centro del control del sistema limbico, las secciones de la amigdala, el
hipotdlamo y el hipocampo pasan a través del tdlamo si este se dafia se cree que el
comportamiento emocional cambiaria debido a la interconexion del talamo y el resto de
los sectores emocionales del cerebro.

La corteza pre frontal

Estd situado en la parte frontal del cerebro es responsable de la concentracion,
planeamiento, control de los impulsos, control emocional, empatia, juicio e introspeccion.
La actividad saludable en la corteza prefrontal lleva a la conciencia de si mismo, seriedad
y ser una persona orientada a los objetivos.

Cada una de estas partes cumple un papel fundamental en el cerebro pero mas en el control
de las emociones y sentimientos. Todas las emociones son impulsos para actuar y cada
emocion prepara al cuerpo para reaccionar de forma especifica.

El cerebro emocional es comun en los animales y humanos sin embargo solo las personas
son capaces de ser educados para controlar sus emociones de forma que la persona que

posee una inteligencia emocional desarrollada estara situada en un peldafio superior de la
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evolucion porque gozara de mejor salud y establecera relaciones mas exitosas con uno
mismo y con otras personas.

5.01.06.03 Relacion que tiene la inteligencia emocional con otras inteligencias
Howard Garner propuso la existencia de ocho inteligencias u ocho tipos de inteligencia
que son: verbal linglistica, musical, 16gico matematica, corporal, corporal kinestésica,
naturalista, inteligencia interpersonal e inteligencia intrapersonal.
De acuerdo a la presente investigacion se analizaran dos inteligencias que estan
relacionadas con la inteligencia emocional y son la inteligencia interpersonal que es la
capacidad de comprender al otro, a los demas e interactuar eficaz y sanamente con ellos
y la inteligencia intrapersonal caracterizada por ser la capacidad de construir una
percepcion precisa de si mismo y de organizar y dirigir su propio proyecto de vida, se
toma en cuenta estas dos inteligencias porque tienen que ver con la afectividad, el
autoestima y los procesos de identidad de una persona.

5.01.06.04 Habilidades emocionales
Dentro del estudio relacionado con la inteligencia emocional se encontrd que la persona
que posee esta inteligencia adquiere ciertas habilidades que son:

1. Autoconciencia
Se refiere a identificar, reconocer y comprender nuestras propias emociones o del
yo.
2. Manejo de las emociones
Se refiere a la capacidad de controlar las emociones negativas, o perjudiciales; lo
que no significa reprimirlas o negarlas sino comprenderlas y enfrentarlas.

3. Capacidad de automotivacion
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Tiene que ver con la aceptacion y fuerza propia para aceptarse con defectos y
virtudes y aprender a vivir con ello.
4. Empatia
Se refiere a la aptitud de reconocer las emociones de los demas, es decir percibir
lo que el otro siente dentro de él.
5. Manejo de las relaciones
Capacidad de relacionarse positivamente con otras personas.
5.01.06.05 Objetivos a reeducar en los estudiantes para mejorar la inteligencia
emocional
e Confianza.- sensacion de dominar y controlar el propio cuerpo, la propia conducta,
el propio mundo.
e Curiosidad.- la sensacion de que el hecho de descubrir algo es positivo y
placentero.
¢ Intencionalidad.- capacidad de lograr algo y de actuar en consecuencia, este esta
ligado a la sensacion y a la capacidad de sentirse competente y ser eficaz.
e Autocontrol.- capacidad de modular y controlar las propias acciones en una forma
apropiada a su edad, control interno.
e Relacion.- capacidad de relacionarse con los demaés, esta se basa en el hecho de
comprender y ser comprendido.
e Capacidad de comunicar.- el deseo y la capacidad de intercambiar ideas,
opiniones, sentimientos y conceptos con los demas.
e Cooperacion.- capacidad de armonizar las propias necesidades con las de los

demas en las actividades grupales.
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5.01.06.06 Emociones comunes que puede sufrir cualquier persona
Las emociones mas comunes que puede sufrir cualquier persona durante toda su vida y
que por ende, las deben aprender a controlar de mejor manera son las siguientes:

e Laira: predispone a la defensa o la lucha.

e El miedo: predispone a la huida o la lucha.

Estas dos emociones cuando se manifiestan extremamente se asocian con el cortex
prefrontal lo que obstaculiza las facultades intelectuales y la capacidad de aprender.
e Laalegria: predispone afrontar cualquier tarea, inhibe los sentimientos negativos,
proporciona un estado emocional que potencia el aprendizaje.
e La sorpresa: predispone a la observacién concentrada y se manifiesta por el
arqueo de las cejas. Podemos decir que la sorpresa esta relacionada con la
curiosidad que es un factor motivacional intrinseco.
e Latristeza: predispone al ensimismamiento y el duelo, se asocia a la disminucién
de energia.
Es importante mencionar que su influencia de estas emociones en funcion de su
intensidad, puede ocasionar depresion la misma que dificultara el aprendizaje en los
estudiante, especialmente durante la infancia, ya que dentro de esta etapa del ser humano
las emociones son una parte fundamental dentro de la psiquis del nifio o la nifia por lo que
los y las nifias son los seres que tienen menos prevenciones y prejuicios frente a las
emociones, por lo que expresarlas les resulta tarea mas facil.

5.01.06.07 ¢ Por qué es importante desarrollar adecuadamente las emociones?
Es importante desarrollar esta inteligencia ya que las personas que desarrollan la

inteligencia emocional:
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e Interpretan y se relacionan mejor con los sentimientos de los demaés.
e Disfrutan y de una situacion ventajosa en todos los dominios de la vida.
e Seincorporan mejor a los colectivos.

e Sienten mas satisfaccion.

Son mas eficientes y productivos.

Tienen mas calidad de vida.

Ademas que mejora el desarrollo de nuestras relaciones personales, en el area familiar-
afectiva, social y laboral-profesional. En este ultimo plano, la Inteligencia Emocional
significa llevar a un nivel éptimo la relacion entre las personas: determina qué tipo de
relaciébn mantendremos con nuestros subordinados (liderazgo), con nuestros superiores
(adaptabilidad) o con nuestros pares (trabajo en equipo). Las emociones determinan cémo
respondemos, nos comunicamos, nos comportamos y funcionamos en el trabajo, escuela,
colegio y/o la empresa.

¢Como usar la Inteligencia Emocional para lograr un equilibrio entre trabajo, la
familia y los estudios?

La inmensa mayoria de las personas concebimos el éxito como un equilibrio, en nuestra
realizacion personal, respecto a las distintas areas de la vida: la de la salud, la profesional,
la afectiva, la familiar y la social. Sin embargo, hace unos afios, se impuso cierto culto al
éxito que no median los costos, ironicamente, en términos del valor mas importante:
nuestra propia vida.

La inteligencia emocional en el desarrollo social

Se puede decir con certeza que el desarrollo de la inteligencia emocional influye en el

desarrollo social de una persona ya que depende de:
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Influencia: idear efectivas tacticas de persuasion.

Comunicacion: saber escuchar abiertamente al resto y elaborar mensajes
convincentes.

Manejo de conflictos: saber negociar y resolver los desacuerdos que se presenten
dentro del equipo de trabajo.

Liderazgo: capacidad de inspirar y guiar a los individuos y al grupo en su
conjunto.

Catalizador del cambio: iniciador o administrador de las situaciones nuevas.

Constructor de lazos: alimentar y reforzar las relaciones interpersonales dentro

del grupo.

e Colaboracion y cooperacion: trabajar con otros para alcanzar metas

compartidas.

e Capacidades de equipo: ser capaz de crear sinergia para la persecucion de metas

colectivas.

Es esencial mencionar que la aplicacién de la educacién emocional se pueden dejar sentir

en multiples situaciones: comunicacién efectiva y afectiva, resolucion de conflictos, toma

de decisiones, prevencion inespecifica (consumo de drogas, sida, violencia, anorexia,

intentos de suicidio, etc.). En Gltimo término se trata de desarrollar la autoestima, con

expectativas realistas sobre si mismo, desarrollar la capacidad de fluir y la capacidad para

adoptar una actitud positiva ante la vida. Todo ello con el fin de posibilitar un mayor

bienestar subjetivo, es decir mejorar en nuestro bienestar social.
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5.01.06.08 Importancia de la Educacion emocional en el aula

La educacion en emociones o emocional es, quiza, una de las mas importantes tareas
pendientes en nuestra sociedad, practicamente hasta las década de los noventa no se
produce un avance significativo en su estudio. Goleman (1995) se referir a los elevados
costes del analfabetismo emocional (crimenes, violencia, arrestos, uso de armas de fuego,
suicidios, inseguridad ciudadana, depresion, ansiedad, estrés, desordenes de la
alimentacion, abuso de drogas y alcohol). Todo ello implica estrategias de prevencion y
alfabetizacion emocional necesarias a través del sistema educativo. Aqui vamos a
referirnos a la educacion emocional como respuesta a un déficit en la formacion bésica de
los y las nifas.
Dentro de la importancia del desarrollo de la inteligencia emocional tenemos los
siguientes objetivos los mismos que permiten a una persona a identificar y controlar sus
emociones:

e Adquirir un mejor conocimiento de las emociones propias.

e Identificar las emociones de los demas.

e Desarrollar la habilidad de controlar las propias emociones.

e Prevenir los efectos perjudiciales de las emociones negativas.

e Desarrollar la habilidad para generar emociones positivas.

e Desarrollar una mayor competencia emocional.

e Desarrollar la habilidad de auto motivarse.

e Adoptar una actitud positiva ante la vida.
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5.01.06.09 Orientaciones metodoldgicas
Se debe proponer una metodologia activa, participativa que lleve a los estudiantes
a la reflexion y a la comunicacién. El planteamiento didéctico para trabajar la
inteligencia emocional en el aula se organiza a partir de un conjunto de actividades
relacionadas entre si y con una coherencia interna que permita al docente trabajar
una serie de actividades como:
e Actividades de identificacion
e Actividades que fomenten a las actividades sociales
e Actividades que fomenten a la escucha
e Actividades de expresion de sentimientos
e Actividades que fomente la resolucion de conflictos de forma pacifica
Este tipo de actividades estan pensadas para que tengan relacién con el curriculo de
educacién inicial y que puedan también realizarse en cualquier area de forma transversal.
Es por ello que educar a la inteligencia emocional de los estudiantes se ha convertido en
una tarea necesaria en el &mbito educativo y son pocos los docentes que consideran
primordial el dominio de estas habilidades para el desarrollo social y personal de sus
alumnos.
5.02 Descripcion
El presente proyecto estd dividido en temas relacionados con las estrategias mas
relevantes, para la realizacion de actividades sobre el desarrollo de la inteligencia
emocional en nifios y nifias de 4 afos, las mismas que ayudaran a los docentes a trabajar
de mejor manera en el aula, motivando a la vez a los docentes a realizar cambios en sus

metodologias de ensefianza acoplando nuevas estrategias educativas lo que rompera con
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lo tradicional y mono6tono generando nuevas oportunidades de aprendizaje y logrando de

esta forma un desarrollo integral de los y nifias.

5.02.01 Metodologia
e Bibliografica
e Documental
e Campo

Bibliogréafica y Documental.

Se ha establecido este tipo de investigacién por el soporte tedrico con la que cuenta con

respaldos de libros, documentos, internet y otros.

Documentos e internet: para adquirir un soporte tedrico que ayude a complementar el

respaldo de esta guia.

De campo:

Por el motivo de que la investigacion se va a realizar en el lugar donde se establece el
problema, es aqui donde se acude a la basqueda de informacién, donde se desea aplicar

las técnicas y herramientas planteadas de la guia.
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5.02.02 Métodos

Método de Observacion:

Segun Bunge (727) la observacién en cuanto es un procedimiento cientifico se caracteriza
por ser: Intencionada: porque coloca las metas y los objetivos que los seres humanos se
proponen en relacion con los hechos, para someterlos a una perspectiva teleolégica.
llustrada: porque cualquier observacion para ser tal estd dentro de un cuerpo de
conocimientos que le permite ser tal; solo se observa desde una perspectiva teorica.
Selectiva: porgque necesitamos a cada paso discriminar aquello que nos interesa conocer

y separarlo del cimulo de sensaciones que nos invade a cada momento.

Interpretativa: en la medida en que tratamos de describir y de explicar aquello que estamos
observando. Al final de una observacién cientifica nos dotamos de algun tipo de
explicacién acerca de lo que hemos captado, al colocarlo en relacion con otros datos y

con otros conocimientos previos.

Uno de los métodos empleados, ya que observando dia lo que sucede en el aula de clases
se establecio la problematica por la que estan pasando los nifios y nifias a diario y
sugiriendo la ejecucién de una guia como apoyo a los docentes para ver resultados

reflejados en los infantes con el progreso respectivo.

Este metodo se aplicd al realizar el arbol de problema para evidenciar la problematica de

la situacion y establecer metas realistas.
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Metodo Comparativo:

El método comparativo tiene como propdsito establecer una comparacion de dos 0 mas
objetos, buscando diferencias y semejanzas, sacando conclusiones que definen el

problema y en busca de una o varias soluciones.

Estos métodos fueron aplicados en el &rbol de problemas y el arbol de objetivos.

Como practicantes nos encontrarnos en constante rotacion en las aulas de clases, era mas
evidente el problema ya que los nifios y nifias del aula de al frente estaban avanzando
significativamente vy las nifios de la misma edad pero de aula diferente se encontraban

con vacios en la adquisicion de conocimientos.

5.02.03 Técnicas

Encuesta

Leiva, (1984) expresa que “la encuesta es una técnica destinada a obtener datos de varias
personas cuyas opiniones impersonales interesan al investigador, se utiliza un listado de
preguntas escritas que se entregan a los sujetos, a fin de que las contesten igualmente por
escrito”. Para la realizacion de esta investigacion es necesario la recoleccion de datos

directamente de la fuente, en este caso de los docentes del CDI.

TABLA N°1. Plan para Recoleccién de la Informacion.

PREGUNTAS BASICAS EXPLICACION
1.- ;Para qué? Para alcanzar los objetivos del proyecto.
2.- ¢;De qué personas u objetos? Docentes y nifios y nifias de la Institucion.
3.- ¢Sobre qué aspectos? Matriz T
4.- ;Quién? La investigadora
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5.- ¢Cuando? Afio 2016

6.- ¢Donde? Institucion Educativa

7.- (Cuantas veces? Una

8.- ¢Qué técnicas de recoleccidon? Encuestas

9.- ¢Con qué? Cuestionario

10.- ¢En qué situacion? Instalaciones de la Institucion Educativa

Elaborado por: Garzén Diana

5.02.04 Participantes

Poblacion: Docentes de la Institucién
Muestra de estudio: 40 docentes de la institucion

TABLA Ne 2: Participantes

UNIDADES DE OBSERVACION

Docentes 40 100

TOTAL 40 100

Elaborado por: Garzén Diana
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5.02.04 Analisis e interpretacion de resultados

1. ¢Haoido hablar acerca de la Inteligencia Emocional?

TABLAN°3
FRECUENCIA VALORACION PORCENTAJE
Sl 3 20%
NO 12 80%

Fuente: Resultados de la Encuesta dirigida a docentes
Elaborado por: Garzén Diana

PREGUNTA 1

msl

EmNO

GRAFICO N° 2. ¢ Ha oido hablar acerca de la Inteligencia Emocional?

Fuente: Encuesta dirigida a docentes
Elaborado por: Garzén Diana

Analisis e interpretacion

De acuerdo a la encuesta realizada se ha evidenciado que un 20% de los y las docentes
encuestados han oido hablar acerca de la inteligencia emocional y un 80% desconocen
sobre el tema, por lo tanto lo que se quiere lograr es que los y las docentes conozcan la
relevancia del tema para que puedan aplicarlo correctamente en su plan de clase.
Confirmando que existe una falta de informacion y de difusion acerca de lo que es la

inteligencia emocional.
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2. ¢Conoce usted sobre la importancia del desarrollo de la inteligencia
emocional?
TABLA N° 4
FRECUENCIA VALORACION PORCENTAJE
Sl 3 20%
NO 12 80%

Fuente: Encuesta
Elaborado por: Garzén Diana

PREGUNTA 2

m S|

EmNO

GRAFICO N° 3;Conoce usted sobre la importancia del desarrollo de la inteligencia emocional?

Fuente: Encuesta
Elaborado por: Garzén Diana

Anélisis e interpretacion

Segun los resultados obtenidos se puede apreciar que solo el 20% de los docentes si
conocen sobre la importancia de desarrollo de la inteligencia emocional y el 80%
manifiesta que desconocen este tema, como conclusion se puede decir que la mayor parte

de encuestados ignoran la importancia del desarrollo de la inteligencia emocional.
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3. ¢Cree usted que el desarrollo de la inteligencia emocional ayuda en el
desarrollo personal y social?
TABLAN°5
FRECUENCIA VALORACION PORCENTAJE
Sl 15 100%
NO 0 0%

Fuente: Encuesta
Elaborado por: Garzén Diana

PREGUNTA 3

m S|

mNO

GRAFICO N° 4. ;Cree usted que el desarrollo de la inteligencia emocional ayuda en el desarrollo
personal y social?

Fuente: Encuesta
Elaborado por: Garzén Diana

Anélisis e interpretacion

Segun los resultados obtenidos se puede apreciar que el 100% de los docentes estan de
acuerdo en que el desarrollo de la inteligencia emocional ayuda en el desarrollo social y

personal de los y las nifias por lo que muestran gran interés en este tema.
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4. ¢;Sabia usted que el desarrollo emocional potencia las habilidades
cognitivas en el ser humano?
TABLAN°6
FRECUENCIA VALORACION PORCENTAJE
Sl 1 7%
NO 14 93%

Fuente: Encuesta
Elaborado por: Garzén Diana

PREGUNTA 4

m Sl
mNO

GRAFICO Ne 5;Sabia usted que el desarrollo emocional potencia las habilidades cognitivas en el ser
humano?

Fuente: Encuesta
Elaborado por: Garzén Diana

Analisis e interpretacion

Segun los resultados obtenidos en la pregunta podemos observar que el 7% no esta de
acuerdo en que la inteligencia emocional potencia las habilidades cognitivas en el ser
humano, mientras que el 93% de los docentes creen que el desarrollo de la inteligencia

emocional potencia habilidades cognitivas en el ser humano.
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5. ¢Conoce usted estrategias que permitan desarrollar la inteligencia
emocional?
TABLAN°7
FRECUENCIA VALORACION PORCENTAJE
NO 15 100%
Sl 0 0%

Fuente: Encuesta
Elaborado por: Garzén Diana

PREGUNTAS

m S|

mNO

GRAFICO N° 6. ¢ Conoce usted estrategias que permitan desarrollar la inteligencia emocional?

Fuente: Encuesta dirigida a docentes

Elaborado por: Garzén Diana

Anélisis e interpretacion

Segun los resultados obtenidos podemos observar que el 100% desconoce estrategias que

desarrollen la inteligencia emocional.
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6. ¢Estaria dispuesto a aplicar nuevas estrategias en el aula para desarrollar
la inteligencia emocional?

TABLAN°8
FRECUENCIA VALORACION PORCENTAJE
Sl 1 7%
NO 14 93%

Fuente: Encuesta
Elaborado por: Garzén Diana

PREGUNTA 6

LN

mNO

GRAFICO N° 7. Porcentaje de respuestas pregunta 6.

Fuente: Encuesta

Elaborado por: Garzén Diana

Anélisis e interpretacion

Segun los resultados obtenidos el 7 % de los docentes encuestados manifiestan que no
aplicarian nuevas estrategias que desarrollen la inteligencia emocional, y el 93%

considera que la aplicacion de nuevas estrategias ayudara a mejorar los aprendizajes

generando aprendizajes significativos en los y las nifias.

Determinar la importancia de la Inteligencia Emocional en el desarrollo social y personal de nifios y nifias
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7. ¢Cree usted que dentro de las planificaciones curriculares se deberian
incluir actividades que desarrollen la inteligencia emocional de los

ninos/as?
TABLA N°9
FRECUENCIA VALORACION PORCENTAJE
Sl 11 73%
NO 4 27%

Fuente: Resultados de la Encuesta dirigida a docentes
Elaborado por: Garzén Diana

PREGUNTA 7

msl

mNO

GRAFICO N° 8;Cree usted que dentro de las planificaciones curriculares se deberian incluir

actividades que desarrollen la inteligencia emocional de los nifios/as?

Fuente: Encuesta
Elaborado por: Garzén Diana

Anélisis e interpretacion

Segun los resultados obtenidos en la encuesta el 73% afirma que si es necesario que se

incorpore dentro de las planificaciones curriculares actividades que desarrollen

la

inteligencia emocional ya que beneficiaran el desarrollo de cada uno de los nifios mientras

que el 27% esta desacuerdo ya que consideran que la carga horaria de un docente

abundante.

€s
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8. ¢Dentro de su clase utiliza estrategias que ayuden al nifio/a ser mas autonomo?
TABLA N° 10
FRECUENCIA VALORACION PORCENTAJE
SI 1 7%
NO 14 93%

Fuente: Encuesta
Elaborado por: Garzén Diana

PREGUNTA 8

m S|

mNO

GRAFICO N° 9. ¢ Dentro de su clase utiliza estrategias que ayuden al nifio/a ser mas autonomo?

Fuente: Encuesta
Elaborado por: Garzén Diana

Analisis e interpretacion

Segun los resultados obtenidos el 93% de los docentes encuestados manifiestan que no
utilizan dentro de su clase estrategias que ayuden al nifio ser mas auténomo, pero existe
un 7 % que confirma que si aplican estrategias en el aula permitiendo al nifio ser mas

autébnomao.
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9. Cree usted que si se aplican estos ejercicios correctamente mejoren los

problemas de aprendizaje.

10.

TABLAN°11
FRECUENCIA VALORACION PORCENTAJE
NO 1 7%
Sl 14 93%

Fuente: Encuesta
Elaborado por: Garzén Diana

PREGUNTA 9

N

mNO

GRAFICO N° 10. ¢Estaria dispuesto a asistir a socializaciones acerca de la inteligencia emocional en
el desarrollo personal y social?

Fuente: Encuesta

Elaborado por: Garzén Diana

Analisis e interpretacion

Segun los resultados obtenidos de las encuestas el 93% de los docentes esta dispuesto a
asistir a socializaciones para conocer mas acerca de la inteligencia emocional en el
desarrollo personal y social de los y las nifias, mientras que un 7% respondié que no

asistiria a estas socializaciones por motivos de tiempo.

Determinar la importancia de la Inteligencia Emocional en el desarrollo social y personal de nifios y nifias
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11. ¢(Considera necesario disponer de una guia de actividades con estrategias
para desarrollar la inteligencia emocional?
TABLA N° 12
FRECUENCIA VALORACION PORCENTAJE
Sl 14 93%
NO 1 7%

Fuente: Encuesta
Elaborado por: Garzén Diana

mSI mNO

GRAFICO Ne° 11. ;Considera necesario disponer de una guia de actividades con estrategias para
desarrollar la inteligencia emocional?

Fuente: Encuesta

Elaborado por: Garzén Diana

Analisis e interpretacion

Segun los resultados obtenidos el 93% de los docentes encuestados confirman que seria
necesario disponer de una guia de actividades con diversas estrategias para desarrollar la

inteligencia emocional en la institucion, pero el 7% no esta de acuerdo en que esta guia

pueda ayudar a los y las nifias en su desarrollo.
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5.03 Formulacién del proceso de aplicacion de la propuesta

5.03.01 Taller de socializacion

El taller de socializacion es una metodologia que permite desarrollar capacidades y

habilidades, a través de actividades cortas que permitan cooperacién, conocimiento y

experiencia de un grupo de personas.

Pasos para desarrollar el taller de socializacion de la propuesta:

¢ Invitacion de asistencia al grupo que se va aplicar la propuesta

e Desarrollo de la socializacion

1. Al momento del ingreso se entregara a cada docente (libreta de notas, triptico,
esfero, carpeta con diapositivas impresas de la exposicion.)

2. Bienvenida a los asistentes
Al momento de la socializacion se dio la bienvenida a los y las docentes haciéndoles
conocer la importancia de asistir a este taller el cual sera gratificante para su vida
profesional.

3. Dinamica de inicio: la misma que permita al grupo integrarse

La dinamica que se realizara se es la siguiente:
e Nombre: “Una sola palabra”
e Objetivo: Fomentar la union y el trabajo en equipo dentro de la institucion.
e Materiales: Tarjetas de colores amarillas y verdes cada una con las letras.
e Desarrollo: formar 3 0 4 equipos de trabajo de 3 personas, entregar a cada

equipo 14 tarjetas, indicar a cada equipo que en las 14 tarjetas entregadas cada
una tiene una letra y que con cada letra que hay en las tarjetas el equipo debe

formar una sola palabra.

Determinar la importancia de la Inteligencia Emocional en el desarrollo social y personal de nifios y nifias de
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4. Objetivo
e Mejorar el bienestar emocional y la calidad de vida de los participantes.

5.  Exposicion del tema: Utilizar todos los recursos didacticos necesarios para
transmitir la informacion, como videos, papelotes, diapositivas entre otros.

6. Ejercicio o actividades: Una vez socializado el tema los y las docentes realizaran
equipos de trabajo los mismos que deberan realizar un ejercicio o actividad
propuesta en la exposicion.

7. Andlisis y reflexion

Antes de finalizar se presentd un video en el que se observé un resumen de todo lo

expuesto después de ver el video se dialogd, intercambio ideas y comentarios con los 'y

las docentes.

La reflexion fue que como docentes es importante potenciar en los estudiantes la

capacidad de reconocer sus propios sentimientos y los de los demas, y manejar

adecuadamente las relaciones personales e intrapersonales. Esto implica ayudar a los
estudiantes a saber atravesar los malos momentos, reconocer y aceptar los sentimientos
propios y superar los conflictos sin hacer dafio a los demas y a ellos mismos.

8. Dinamica de cierre

La dinamica que se realizara se es la siguiente:

e Nombre: Cancién “Juan, Paco, Pedro de la mar”
e Objetivo: a través de las mimicas de esta cancion se permitira que las y los
docentes interactlen entre si.

e Materiales: Ninguno.
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e Desarrollo: Se cantara la cancion haciendo uso de las manos, usando desde el
pulgar hasta el indice, se dara instrucciones las cuales deberan seguir las y los
docentes.

Juan, Paco, Pedro de la mar
Es mi nombre asi
Y cuando yo me voy
Me dicen al pasar Juan, Paco, Pedro de la mar la la la la la//
9. Evaluacion.
Hubo intercambio de preguntas en cuanto a dudas por parte de los docentes.
10. Agradecimientos y entrega formal de la guia de estrategias.
Una vez finalizado la socializacion se procedid a dar unas palabras de agradecimiento.

Las palabras fueron:
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Inteligencia emocional £n nifios y nifias
“Educar la mente sin educar el corazon,
No es educar en absoluto” (Aristoteles)
Desde épocas remotas se ha dicho que la
inteligencia es la capacidad que posee el
cerebro para receptar informacion,

analizarla y resolver problemas que se

presenten en la vida diaria de un

individuo pero en la actualidad es

importante mencionar que para que estas capacidades se logren se necesita desarrollar
una inteligencia que muy pocas personas conocen y que con el pasar del tiempo ha
aumentado en los individuos la curiosidad de conocer mas sobre dicha inteligencia, esta
es la inteligencia emocional teniendo como maximo referente a Daniel Goleman que en
1995 publico una obra titulada ““ La inteligencia emocional”, el psicologo americano
defiende en su publicacién que el éxito de una persona no viene determinado Unicamente
por su coeficiente intelectual o por todos los estudios académicos realizados, sino que
entra en juego el conocimiento emocional, es por ello que educar a la inteligencia
emocional se ha convertido en una tarea necesaria en el ambito educativo y son pocos
los docentes que consideran primordial el dominio de estas habilidades para lograr un

buen desarrollo social y personal en sus alumnos.
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Objetivos Generales
- Contribuir a la adecuada integracion de los nifios-as tanto en el aula como en
casa.
- Promover mediante la aplicacion de la Guia nuevas estrategias para trabajar en
el aula.

- Formar seres creativos, participativos, competitivos, seguros de si mismos.

Objetivas Especificos
- Fortalecer y desarrollar las capacidades y conocimientos de los nifios y nifias,
mediante la aplicacion de juegos, constituyéndose en una herramienta de apoyo
para padres, madres, familia, educadores y comunidad.
- Desarrollar mediante la aplicacion de juegos las capacidades motoras gruesas
que garantice la adquisicion de una formacion de capacidades integra e integral

de calidad.
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Lomo trabajar 1a inteligencia emocional ¢n Ja primera stapa del

ser humeang “1a infancia”

El buen control y manejo de las emociones en la primera etapa del ser humano es
decir la infancia es primordial ya que dentro de esta etapa las emociones son una parte
fundamental dentro de la psiquis del nifio o la nifia por lo que los y las nifias son los
seres que tienen menos prevenciones y prejuicios frente a las emociones, y
expresarlas les resulta tarea mas facil, es por ello que en esta etapa se debe potenciar
la capacidad de reconocer nuestros propios sentimientos y los de los demaés, y manejar
adecuadamente las relaciones. Esto implica saber atravesar los malos momentos,
reconocer y aceptar los sentimientos propios y superar los conflictos sin hacer dafio a
los demas y a nosotros mismos.

El propdsito de esta guia es usar estrategias suficientes para desarrollar la inteligencia
emocional en el desarrollo personal y social en nifios y nifias de 4 afios permitiéndoles
interactuar inteligentemente con el manejo de sus emociones en su entorno social y personal.
A continuacion se detallaran actividades que ayudaran a los y las docentes a trabajar de
manera positiva en sus clases y al mismo tiempo potenciar la inteligencia emocional y mejorar

su desarrollo social y personal en los estudiantes.
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BIENVENIDA

iConpafizros y conmpafizras!

Quiero presentar estd guia realizada especialmente
para ustedes.

El objetivo o porque de este trabajo es para que
descubran como utilizar los sentimientos de alegria, de
tristeza, de descontento, de aceptacion, de molestia
por lo que comprendemos o no que nos gusta, entre
ofros y cémo lo podemos utilizar en beneficio de
nuestros alumnos nifios y niflas en casa, en el barrio, en
la escuelaq, en la iglesia, en todo lado.

Bueno, ustedes se preguntaran y ¢porque debemos
descubrir los sentimientos?

Simplemente porque ustedes y yo somos personas con
sentimientos que debemos saber aceptar y hasta
controlarlos para poder relacionarnos de buena manera
con los demads:

Sean nuestros hermanos, hermanas, papd, mamd, tios,
tias, abuelitos, abuelitas, amigos, amigas, vecinos,
vecinas, profesores, compafieros... ies decir, con todos
y todas las personas que viven a nuestro alrededor y
fuera de él!

Les invito entonces a trabajar juntos en esta aventura
de conocernos y conocer a los demds, para construir un
nuevo manana.

Acompdiienme en este esfuerzo... No se arrepentirdn.
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Qué £s 1a Inteligencla y para qué sirve

Una vez un alfarero quiso construir un objeto que sea dtil para los demds.
El alfarero primero utilizo su cerebro es decir pensé cémo puedo crear
con arcilla un objeto que sirva a los demds y luego de pensar utilizo sus

manos para construir. i¥ construyé la jarral

gt

https://goo.gl/SjgO0uU https://goo.gl/wsolwB https://goo.gl/uBtv5P

La inteligencia es una cualidad de nuestro cerebro que sirve para
resolver problemas o crear nuevas cosas para ser utilizadas por

nosotros mismos y/o por los demds.

Qué £s 1a Inteligencia gmocional y para qué sirve

Recordemos cuando eras a penas un nifio en el patio de la escuela, estabas
jugando a la pelota con tus amigos, y en esos momentos Martin patea la
pelotay esta sale ala calle y un carro la pisay la revienta. ¢Cémo te sientes

en ese instante?
Como te sientes?

Encjade Asustado Contento

Ansiosol
Preocupado Relajado

https://goo.gl/NgQ3Ft

El poder manejar lo que sientes en ese momento marca la diferencia entre

ser positivo o negativo en tu vida.. La pelota se puede reponer, pero la
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alegria de haber compartido con tus amigos y amigas en el juego es

importante y no siempre se repite.

Ahora les comento la Inteligencia Emocional es poder controlar las
emociones para resolver los problemas de manera pacifica, teniendo

un bienestar comidn para ti y para los demds.

Responde ¢stas preguntas

Reflexiona acerca de la historia

¢Como te sentirias en un caso parecido al de la historia?

¢Qué es mds importante para ti: la pelota o los momentos que pasas con

tus amiguitos y amiguitas?

Es hora de empezar nuestra aventura con nuestros pequefios estudiantes
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Prerrequisitos
Antes de empezar a frabajar con los nifios y nifias se debe empezar

ensefiando lo siguiente.

YO SOY UN NINO, SOY UNA NINA

SOY UNA PERSONA...

Comenta con tus amigos/as lo que observas a du
alrededor. '

Responde las preguntas:

¢Alguna vez has pensado quién eres?

¢Has pensado si eres importante y para quién lo eres?

¢Has pensado para qué estds en este mundo?

Una vez contestadas estas preguntas mencionaremos lo que estd en el
recuadro amarillo a nuestros estudiantes puesto que esto beneficiara su

autoestima.

- RECUERDA

’ L‘ | Tu eres un hijo de Dios, un ser vivo, eres

u;‘\L* ,/é%ir hijo de tu papd y tu mama. Td posees un
e nombre y un apellido.

T posees una nacionalidad: eres ECUATORIANO.

Td eres importante para ti mismo y para los demas.

TG vales mucho. Por eso debes cuidarte y prepararte

educdndote para que seas quien dirija este pais desde el

lugar donde estés.

Tu vales mucho... Tieres indispensable enestavida

A continuacion detallaremos cada una de las actividades que debemos
trabajar en el aula para desarrollar la Inteligencia Emocional en los y las
nifias.
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¢ ACTIVIDAD N° 1Nombre: RELAJACION MUSCULAR PROGRESIVA

r
v
.
'
.
.
'
.
.
)
-~
-
.
.
.
.
.
-
.
,
L]
-~ .
- » .
. .1 *
. L

‘
’
’
L4
y
’
-,
»
r
L4
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
>
-
.-
-
.
L
1]
.
L
L4
,
r
L
Bl
v’
*
-~
¢
r
.
’
.
-
-
-
-
-
-
-
---_
Ty I
r -
" -

CTIVIDADES DE RELAFAGION

Objetivo: Liberar tension acumulada en el cuerpo

Desarrollo:

Se pediré a los nifios que se recuesten en el suelo sobre una esterilla o
una colchoneta

Se debe reproducir en una grabadora una pista de relajacion (se
recomienda utilizar la de Elsa Punset)

Mientras se reproduce la pista los nifios escucharan una voz diciendo

como relajar las diferentes partes del cuerpo: cabeza, hombros, brazos,

manos, etc.

&

https://goo.gl/GVJIvDx
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ACTIVIDAD N° 2 Nombre: LA HORMIGA Y EL LEON

Objetivo: Apreciar los ritmos de respiracion y saber

cual es el méas adecuado.

" LA™
.‘
Ad
.
-
»
o
L
.
.
L
. s, ® ..
’ .
. s .
+  Desarrdiq: .
. . .
. 0. .
. . .
. .
- Formar un cirtuo .
. o

B
0..
.
., .
.
s

.
et
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ACTIVIDAD N° 3 Nombre: SOMOS UN GLOBO

0: Conseguir gue el nifio se relaje a través de la respiracion e

-

L
e Desarrollo:
~

-

v
1

Decir a cada nifio y nifia que se convierta en un globo se infle y se

. desinfle
-
T : . . - -
- ’.ro - Aprenderan a inspirar por la nariz y expirar por la boca
Waa~
': - Nos podemos ayudar con los brazos abiertos para imaginar la imagen de
-
-
..- globo
» - -
S, - Los brazos se abren y se levantan cuando se infla el globo y se cierran y
-
-
K bajan cuando se desinfla.
..
-
-
-
-
-
-
-
e
-
-
-
..
.
.
-
-
L
L
-
‘l
'.' https://goo.gl/KGWKfF
-
L
.
‘.
... - L ™ &
. -~ -
.o ..
L .’. v e
. . - o' e
2 = s N “es
Taw .. ’. - ... ™
...".. Trienmpan”
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ACTIVIDADES PARA CONOCER Y EXPRESAR
NUESTIOS SENTIMIENTOS [

ACTIVIDAD N° 4 Nombre: CUENTOS Y EMOCIONES

. o . ; e
Objetivo: aprender a identificar las emociones a través de la narraci

o "
Materiales: \
.Q
- Cuento ‘.l
- Pistas musicales que acompafrien el cuento :
§
.'
’I
Desarrollo: S
l',
J
. { "o €
- Leer el cuento que esta en anexos o inventarse un cuento ' 3
- Una vez leido el cuento preguntar a los estudiantes (Qué relaciones se

1
establecen entre los personajes, cuél es su estado de animo, que’motiva

este estado de animo)
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ACTIVIDAD N° 5 Tema: EL SEMAFORO

Objetivo: Aprender a controlar los sentimientos y los impulsos

Materiales: globos amarillos, rojos, verdes,

. Desarrollo:

- Seentrega a cada nifio y un globo amarillo, rojo y verde

- Empezamos una charla con los nifios acerca de las rabietas

- Recreamos diferentes situaciones que puedan provocarles enfado (por
* ejemplo que quieran algo y no se lo compren, quiere algo que otro nifio

tenga) y preguntamos cdmo reaccionan, en este caso pedimos a un nifio
que responda.
- El resto de alumnos debe valorar su reaccion en funcion a:
e Verde . si el nifio se ha parado a pensar e intenta razonar.
o hace algo que indica que se empieza a enfadar.
e Rojo @ si el nifio grita, patalea o llora.
- Al final reflexionamos sobre lo que hacemos en estas situaciones y como

es la forma correcta de reaccionar.
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ACTIVIDAD N° 6 Nombre: LAS CARETAS

Objetivo: aprender a identificar, etiquetar y expresar sentimientos

-
.

Materiales: cartulinas cortadas en forma de 6valo y cada una con cuatro agujeros,,

dos para los ojos uno para la nariz y otro para la boca, pizarra, marcadores, borrador.

Desarrollo: ’

Se entrega a cada nifio 3 cartulinas 4

’
.
. -t
- Pedimos a los nifios que dibujen en cada careta un sentimiento: af‘gr'ra, b
\ .

tristeza y enfado
)

- Vamos poniendo casos en los que pueda sentir alegria, tristeza y enf'a.do

- - - ..‘
como por ejemplo (vamos de escursion y se nos pierde nuestra mochild)
5

entonces se pide a que se ponga la careta que representa ese sentiemiento. *

- Y se pregunta a un alumno porque siente eso y que hace cuando se siente '.‘

r

asi. K

- Esta actividad ayuda a saber controlar los sentiemiento de acuerdo a la

.
situacifion qug .
.0
-
L
!
.
.\
‘b
L)
= .
i AU 3 ¥ :
Creada por: Garzon Diana ..‘
.o......,.‘. o.
o . .
.. ..‘o o.. A !‘-og.'
. . 9 o |. .
*» " - “\ o ‘eaed
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ACTIVIDADES PARA MEFORAR 1.A AUTOESTIMA

ACTIVIDAD N° 7 Nombre: COMO SOY
Objetivo: Incrementar la autoestima y

Desarrollar sentimientos de seguridad.

Materigles: fotografia de
an® .

.
0. .0
A .o‘niﬁola, cartulina,goma, maskin
. * .
. K .
. .
. o Desarrollo: .
L
1 \ 1 LA J
- Sentar a los estudiantes em un circulo LAl N
Y .
. . .
. - »
- Se entregara a cada nifio fa cartulina con §u'foto pegada en el .
. ...
.

.
centro para que todos puedan %erla o
0. "

Se pide que cada uno observe su fotografia y describa el color de

su cabello, o0jos, si es nifio 0 nifia, su simpatia, cualidades, que le

Se pegan las cartulinas en la pared para que todos observen todo

-
L
.
.
.
.
L
LJ
.
.
.
.
.
L
.
.
L
.
L]
. : ~
lo positivo que tienen. -
.
L
L

L

.

L)

.

.

.

L

L

.

.
.
.
L
.
.
L
.
»
.

L

' gusta de lo que ve.

'

L

.

.
.
.
.
.
.
.
.
.
.
.
.
.

. .
T LA
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ACTIVIDAD N° 8 Nombre: LOS QUE ME QUIEREN

Objetivo: Incremetar la autoestima y confianza

Materiales: con anticipacion se pedird a los estudiantes que :[_rgiga
familia y amigos, se necesitara la carulina de la actividad 8, gonfq, maski

-
.
Desarrollo: -
..
- Se formaré un circulo todos sentados ‘.’
I‘.
- Se pedira a cada nifio/a que pegue las fotos de sus familiares y amigos
-
.
alrededor de la foto de ellos. AL ¢
.s o‘ .:

- En circulo, cada nifio saldré al centro y ensefiara a los demas quiene%on. '

L
todas las personas que los quieren, deben mencionar que actividades hgcen
-

-
juntos, porgue pasan bien con esas personas, etc. »

-
- Al finalizar se colgara el poster que realizaron en un lugar visible. -~
- Y cuando un nifio sienta alguna emocidn negativa a lo largo del curso se _-'

-
le ensera su propio poster y decirle que mire cuantas personas le aman 4l
'0

cual es, aunque no le salga todo a la primera. 2
.
-
-
-
-
-
-
..
.
L
L
-
L
.
.
-
-...‘... ..
.. .. »
- - - -
c" e o" < ...
- ‘O. .q ,'. " -
“ee ."°.' ‘.0 -°' o

-
hall S
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'J ACTIVIDAD N° 9 Nombre: jQUE BIEN HACES!

Objetivo: Incrementar la autoestima y seguridad en los y las nifias.

Materiales: marioneta Pepe, hojas de papel bond, pinturas, lapiz,

o borrador
~
.." Desarrollo:
3 - Sentar a los y las nifias en circulo

- El adulto se sentara con ellos y les presentara a Pepe
1 - Los nifios le saludaran y Pepe dird que sabe hacer muchas cosas bien:
: v/ saltara, dard una voltereta, pintara un dibujo, daré besos a los nifios y nifias,
: etc... cada vez que Pepe haga algo bien los nifios aplaudiran y diran Pepe
J iqué bien lo haces!

- A continuacién se invitara a cada nifio a expresar lo bien que le sale

i expresar alguna actividad.
o - Para la realizacién de esta actividad es importante tener en cuenta las
\ caracteristicas de cada nifio en particular. Es decir conviene conocer bien
! a los nifios con el fin de proporcionarle durante la dindmica una situacion

s gue garantice el éxito ante los demas.

- .o o
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ACTIVIDAD N° 10 Nombre: EL ESPEJITO MAGICO

Objetivo: Crear confianza en si mismo
Materiales: espejo redondo

Desarrollo:

Formar un circulo con los nifios y se ira pasando el espejo de un lado a

otro.

- Cadanifio dira que es lo que le gusta méas de si mismo, y le pasara el espejo
a otro compariero para que diga otra cualidad.

- Siaun nifio no se le ocurre nada se le debe animar diciendo mira bien al
espejo y mira tiene algo bonito.

- De ser necesario se le dirigira por las distintas partes de su cuerpo para que

se fije en cada una de ellas.

https://goo.gl/liwirz
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ACTIVIDAD N° 11 Nombre: DINAMICA DE MIMOS

Objetivo: expresar por medio de gestos y mimicas los sentimientos que siente
nifios y nifias ante diferentes situaciones de su vida.

Materiales: pintura de cara blanca, negra y roja

Desarrollo: C-‘
v,

- -~ 7 - - ;- -
- Se trabajara cuando los nifios estén con el uniforme de educacion fisica .
- Se pedira que solamente se queden con camiseta y pantaloneta
- La maestra pintara la cara de cada uno de los nifios !

- s . -
- Se les dira a los nifios que no hablen y que solamente con su rostro
-
.

- - -
Cuerpo expresen lo que quieren decir. °. . =
- e

»
- La maestra pedira que hagan diferentes expresiones. ?-. e

.
- Los nifios experimentaran los estados de animo que se puede presentar e}
“
- - .
cualquier entorno en el que se desenvuelven (casa, escuela, con amigos y .

con los padres). -~

- - L
‘e - . . Yo
- -" -
- -
- - »
L R L - -
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ACTIVIDADES DE AUTOCONOCIMIENTO
ACTIVIDAD N° 12 Nombre: SOY UNICO Y ESPECIAL
Objetivo: Valorarse como ser Unico y diferente a los demas.
-~
Materiales: hoja de papel bond, lapiza, borrador y pinturas "
.
.
.l
Desarrollo: ..‘
- Se pediré a los nifios que dibujen su autorretrato '.“
- Se pedird que comenten como es cada uno y que tiene en especial :' e,
Y. -
L .
- Describiran las caracteristicas propias de cada uno :‘ sgs?®
H
- Finalmente destacaremos la importancia de quererse cada uno '..
.
.‘.
..‘.
i
‘0
..
J'..
:
.
‘.
\Q
Creado por: Garzén Diana “.
\..
.
.- ..‘.' ..... ."i‘oo."
'.'s .-"‘ "\ - Y.l 4:
..°“. ..“..- - 2 -
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ACTIVIDAD N° 13 Nombre: ME GUSTA, NO ME GUSTA
Objetivo: Reconocer y valorar los gustos
Materiales: Ninguno
PELAL
0‘ ...0
Dasarrollo: .
* L
* .
A N %
g - «&omentar con los nifios lo %
. %
H importante que es saber lo qu& nos ..o‘.".'o.
. . L
. Y *
: gusta y lo que no nos gusta paratpoder elegir y.sef'més felices.
. . .0
« - Seestablecera un turno de palab?a.pargmfja nifio
. ar
.
* - Sepuede preguntar:

Qué te gusta de tu escuelita

Que no te gusta de tu escuela

Que te gusta de tus comparieros

e Y que no te gusta de tus comparieros

L
L
L
L
.
'
’
'
L
.
.
.
.
.
L]
.
.
.
. ~ P .
. Se afiadiran todas aquellas preguntas que consideremos
.
.
A

importantes para el desarrollo de la actividad.

-
..
-

.
o**®
.
.

.
LTTIT L L

L
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ACTIVIDAD N° 14 Nombre: AHORA SI, AHORA NO
Objetivo: empezar a comprender como se debe controlar la expresion de las
emociones.
Materiales: diferentes marionetas
~
-
..
-
-
Desarrollo: H
-
-
- Se representa diferentes marionetas, en diferentes situaciones en las que .0.
L
»
se pueden expresar de una manera o de otra las emociones T 4
-
-
. , , .
- Lo importante es que el alumno se dé cuenta que a través de esta .
-te
L] > -
- -

»
actividad no siempre podran expresarse de la misma manera, puesen "B, ..'
-
.
algunos lugares o en algunos momentos nos tenemos que aguantary =
..
-
-

controlar. -

-
-
.
-
-
-
.
..
Creado por: Garzon Diana e
.l
L
.
-
»
-
-
-
-
anet®Bes, by
.o. ... -
‘. ..-. .. ...‘:.-..
" - *s "
e " * - Tt
L™ S . -
e -....
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% ACTIVIDADES PARA MEFORAR LA

COMUNIGCACION

< ACTIVIDAD N° 15 Nombre: BUENOS DIAS

Objetivo: Aprender a utilizar las expresiones de buenos dias, buenas

tardes, buenas noches, hola y adios

Materiales: un sol amarrillo, un sol naranja y una luna

Desarrollo:

Sentar a los nifios en un circulo

Se pide a uno de los alumnos que se levante y entre por “la puerta”
y salude a los compaiieros diciendo “hola” y todos contestaran de
igual forma “hola”, el estudiante que entro en el circulo dara una
vuelta y antes de salir dira “adios” todos le contestaran y saldra del
circulo y volvera a su puesto.

Luego dividimos a los alumnos en tres grupos y entregamos a uno
el sol amarillo que representa el dia, al otro el sol naranja representa
la tarde y al Gltimo grupo la luna que representa la noche.
Nuevamente hacemos sentar a cada grupo en circulo y
explicamos... cuando la maestra diga buenos dias el grupo que tiene
el sol amarrillo se levanta y todos juntos dicen buenos dias, y
vuelven a sentarse de igual forma el grupo del sol naranja y la luna,
se debe repetir cada vez mas rapido y mas rapido ayudando a la

agilidad mental.
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ACTIVIDAD N° 16 Nombre: LOS GLOBOS DE LAS

EMOCIONES

Objetivo: Comprender la importancia de identificar las emociones,
los pensamientos y las conductas.

Materiales: globos de colores, hojas, lapices

Desarrollo:

Explicamos a los nifios y las nifias que hay diferentes emociones:

! - La sorpresa, cuando ocurre algo que no nos esperamos, como recibir un
regalo.
- Latristeza, cuando estamos tristes porque algo no nos gusta.
- Laalegria, cuando nos sentimos contentos porque algo nos agrada.

- El amor, cuando sentimos carifio hacia otras personas.
’ - El miedo, cuando nos asustamos de algo.
vV - El enfado, cuando nos sentimos irritados.

S - Asco, cuando algo nos desagrada.

Se va a hacer globos con las diferentes emociones. Inflamos los globos
y dibujamos con cada nifio/a, la expresion emocional correspondiente
a cada una de las emociones mencionadas, es importante que cada
nifio/a dibuje la expresién en un globo del color que quiera.

A continuacion, se debe decir en alta voz un color, por ejemplo:
“Azul”, y cada uno de los pequefios cogera el globo de ese color, como
cada uno de ellos ha dibujado la expresion emocional en un color
diferente, nos encontramos con diferentes emociones con el globo
azul.

Cada uno de los participantes colocara el globo azul delante de su cara,
a modo de careta y actuara como si sintiese esa emocion.

Se puede ayudar a conocer la expresion que corresponde con cada
emocion. podemos sentamos en un circulo y cada uno con su globo
azul, acudira al centro a contarnos porgue se siente asi.
Continuamos la dindmica nombrando los demas colores para que todos
los nifios y nifias puedan pasar por todas las emociones.
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ACTIVIDAD N° 17 Nombre: CARITAS RECORTABLES

Objetivo: Favorecer el desarrollo de las habilidades y competencias emocionales.

Materiales: Recortables, caras, fichas qué pienso y qué hago cuando pienso.

Desarrollo:

Q4

Le repartimos a cada uno de los nifios y nifias una ficha con varios
mufiecos recortables (minimo 7 mufiecos, uno para cada emocion), los
mufiecos deben tener la cara en blanco.

Les repartimos otra ficha con las diferentes caras, cada una de ellas
correspondiente a una emocidn y otra ultima ficha con las siluetas de la
ropa, esta ropa estara en blanco, sin colores y sin adornos (jerséis, gorros,
pantalones, vestidos, camisetas, abrigos, botas, bufandas, y todas las
prendas que queramos). Y se explica lo siguiente:

Primero vamos a colocar las caras a los muiiecos, las recortamos y las
pegamos, de este modo cada mufieco esta sintiendo una emocion. Ahora
vamos a vestir a las emociones. Las diferentes emociones se visten de un
modo diferente cada una, e incluso de manera diferente para cada
persona.

Antes de preparar la ropa de cada una de las emociones, vamos a pensar
lo que hacemos cada uno de nosotros cuando sentimos esa emocion,
depende de lo que hacemos nos vestimos de una manera u otra. Para eso
completamos la ficha ;Qué pienso y qué hago cuando me
siento ?”. Una vez hayan completado la ficha es el momento de
preparar la ropa de cada una de las emociones, basandose en lo que han
escrito deberan colorear y adornar la ropa, asi como escoger la vestimenta
maés adecuada. Cada nifio/a prepara sus mufiecos y cunado todos hayamos

terminado explicamos a los demés que ropa llevan nuestros mufiecos y

” ’ porque hemos escogido esa ropa. X

A
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JUEGOS EDULATIVOS PARA DESARROLLAR LA
INTELIGENGIA EMOGIONAL

ACTIVIDAD N° 18 Nombre: EL SEMAFORO

Objetivo: Tomar conciencia de la accidn de las emociones y mejorar las habilidade
emocionales. "

Materiales: seméaforo y musica

Preparacion: Preparamos material y un espacio amplio donde puedan moverse y jugar.

Explicacion: Les explicaremos a los nifios y nifias lo siguiente: “Vamos a hacer una dinamica

que se llama la “explosion de las emociones, se trata de trabajar con las emociones. Todas las 0l
personas tenemos diferentes emociones, la alegria, la tristeza, la rabia, el amor o el miedo, s
son algunas de ellas. Es normal sentir las emociones en un momento dado, pero vamos a vers

lo que ocurre con las emociones.” H
|. .,0 -
Preparamos globos: ‘}'
“aaw
- Rojo: corresponde al amor, en su interior vamos a introducir confeti de color rojo. §
- Negro: corresponde a la rabia, vamos a introducir confeti de color negro. %
- Azul: seria el color de la tristeza, dentro metemos confeti azul. y

Amarillo: el color que corresponde al miedo, y dentro ponemos confeti amarillo. ".

- Verde: el color de la alegria, dentro del globo ponemos confeti verde. ‘.
Desarrollo:
- “Cada uno de estos globos es una emocion. Ahora vamos a ver lo que pasa si
sentimos mucha alegria”, cogemos el globo correspondiente a la alegria y >
L4

. . , - . . -
metemos aire con la bomba de aire. Cada vez mas aire mientras explicamos, .*
’

“estamos cada vez mas alegres”, hasta que el globo explote y todo se llene dg.

confeti verde.

.

-
- Hacemos lo mismo con cada una de las emociones para explicarles cérho
L)
-

podemos explotar por causa de nuestras emociones. .

>
- Para terminar hacemos una reflexion con ellos: “cuando tenemos una emocion s

S

muy frecuente y muy intensa y no la dejamos salir poco a poco, nos llenamos por 3

dentro de esa emocion, al igual que ocurre con los globos, hasta que finalmente .
explota. ;

L »
.'. “e
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TIVIDAD N° 19 9 nombre: LA RULETA DE LAS EMOCIONES

Objetivo: Fomentar la capacidad de regular el
propio estado emocional y desarrollar una actitud
positiva para identificar las emociones.

Materiales: Ruleta con emociones

a'.'..
’ *e

o* .
. Desarrollo*
. L]
* L

.
0. .
% -4 Primero se debe explicare los
L * .
- nifio que cada color en la Yleta
., .
- representa una emocion come la o
L , . .
. alegria, tristeza, la ira, el amofyel 4
. . .
. odio. . .
. L J *
- - Unavez explicado esto decimos aos o
.o . an
nifios que al moemnto de girar la flecha

se pedird a uno de ellos que representar la emocién que salga en ese

.
.
L
.
.
L
- momento.

. , i~ .. .,

4 Los demas nifios deben adivinar de que emocidn se trata.

’

' - Es importante preguntar a los nifios y nifias después de cada
representacion cuando sentimos esa emocion.

.
.
.
.
.
.
.
.
.
.
.
.
.
.
.
L]
.

. |
<AR

. h TgIN g

. 7rs

Creada por: Garzén Diana

. .
ML TTT L LA

Determinar la importancia de la Inteligencia Emocional en el desarrollo social y personal de nifios y nifias de

4 afios. Guia de estrategias dirigida a Docentes del Colegio “San Antonio de Padua” del D.M.Q. periodo
académico 2016.

L
.
.
.
.
.
.
.
.
.
.
.
.
.
.
.
L
.
.
.
.
.
.
-
.



Desadrlrollo
o 117

'{i%‘

Ll
Talento Infantil
Cordilers

ACTIVIDAD N° 20 Nombre: LOS COLORES DE LAS EMOCIONES

Objetivo: Favorecer el reconocimiento de las emociones y desarrollar la capacidad de
identificar los propios estados emocionales.

Materiales: fichas de los colores de la siguiente forma:

- Alegria; estd emocion sera de color naranja.

- Tristeza; a la tristeza le corresponde el color gris.
- Sorpresa; la sorpresa seré de color verde. — .
- lra; esta emocion la vamos a relacionar con el color 3
- Miedo; el miedo en cambio sera de color negro. .
- Amor; el color del amor es el rojo. .-.
- Asco; el que corresponde al asco es el color marron )

- Verglenza, y la vergiienza la vamos a asociar al color rosa. .

Desarrollo: o

- Repartir a cada nifio una ficha y decir que guarden su ficha, que no la dejen v:er ~5b
. -

a nadie. '-,' .

»
- .
. o

- Pedir a los nifios que se muevan en el espacio representando la emocion que Ig

haya tocado. .
-
- Al toparse con uno de sus compafieros debe adivinar que emocion es y hacer que *,
-

el compafiero adivine su emocion. .
- Les dejamos un tiempo para que practiquen y lleven a cabo la dindmica. También ‘:
. .. . -
podemos hacer variantes de la actividad como por ejemplo que cada uno de ellos o’

-7 Ve -
se coloque en el centro de la clase representando la emocion para que los demas _«*
L

averigiien de qué emocién se trata. [y

.

- Una vez terminada la dindmica con sus posibles variantes, repartimos .u'na
cartulina con siete figuras humanas, una correspondiente a cada emocion. \z,les
explicamos: “Ahora vamos a colorear cada figura con el color de la emoci‘dn.
correspondiente que le haya tocado, en su cara dibujaremos los gestos que "..

. .y .
indican esa emocién”.

- Después los colgamos en el aula para que puedan recordar en todo momento las ~ *
-
et P .’

diferentes expresiones de las emociores” :
.
. .O. .. .‘. - - ..
- o . -
.
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L ACTIVIDAD N° 21 Nombre: ESPEJO DE SENTIMIENTOS
1 ' Objetivo: Ayudar a reconocer sentimientos.
Materiales: Marco de cartulina para representar un espejo.
» Desarrollo:
s
, - Consiste en poner en practica un juego sobre los sentimientos. Primero el maestro
f hace un gesto que exprese un sentimiento y luego pone la cara expresando el
; mismo sentimiento. En 4 afios es necesario mencionar los sentimientos
\ lentamente.
| | - -
. - Por ejemplo: el maestro pone una cara furiosa y manda a los alumnos poner
LY también una cara furiosa.
- - Se repite con diferentes emociones:
\ e Triste
" o Feliz
£ 1% e Asustado
- ' "
R | e Preocupado
s e Desanimado...
" - Es importante usar tanto emociones “positivas” como “negativas”.
e SUGERENCIAS:
"l
V' El mismo juego, podria llevarse a cabo dejando a los alumnos ser los maestros: el
s
i primer niflo representa una determinada expresion y un segundo nifio lo “refleja”.
: \ Posteriormente, el segundo representa una expresion y el tercero lo copia.
-
h W Continua el juego hasta que todos hayan participado.
-
' i~ . w - AN
- » @ = _y
@ B
-
s \ “;?
/, - ::
' 4
]_ e 0} 'i:‘ 25 :_;‘ Creado por: Carolina Garzén
N .
\ T e
oo ”~ "'-.
: " . . ,f ¢ ."- - ”
St - \ . - - '-IP
- o '
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ACTIVIDAD N° 22 Nombre: EL RELOJ DE LAS EMOCIONES

Objetivo: Asociar las diferentes emociones a situaciones vividas y reconocer los
sentimientos, emociones propios y de los demas.

Materiales: laminas de distintas historias y el “reloj de las emociones”.

Desarrollo:

El “Reloj de las emociones “se coloca en un lugar visible del aula. Es un reloj
especial, en vez de nameros, hay diferentes dibujos que expresan un estado
emocional diferente.

El maestro lee en voz alta breves historias, ayudandose con laminas o imagenes que
reflejen la historia expuesta, donde intervienen dos personajes conocidos por los
nifios (Ej. Pablo y Clara).

Antes de leer la historia es interesante, mostrar la lamina y preguntar ;como les
parece que se sienten los nifios que ven aqui?, ¢por qué?, ;qué creen que pasa? Y se
les puede preguntar por sus propias vivencias personales en situaciones similares.
Una vez explicada la historia, los nifios deberan poner las agujas del reloj en el dibujo
que ellos creen que refleja el estado emocional que viven estos personajes ante tal
situacion. Una misma historia puede dar lugar a dos tipos de emociones diferentes

(sentimientos de ambivalencia); por eso, el reloj tendra dos agujas.

_—
‘Q'.“
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SUGERENCIAS:

Pedir a los nifios de 5 afios que recorten fotografias de revistas y que escriban o cuenten
historias sobre como se sienten las personas que aparecen. Se pueden clasificar las fotos de
acuerdo con los sentimientos reflejados.

Escuchar diferentes estilos de musica como cancidn de cuna, clésica, jazz, folk, tecno... Y
pedir que describan cémo les hace sentirse la musica.

Es importante saber que:

En tres afios: cuatro se deben contar historias que evocan alegria, enfado y tristeza.

En cuatro afios: seis afios se deben contar historias que evocan emociones de alegria, tristeza, '
enfado, miedo y sorpresa.

En cinco afios: siete historias que evocan emociones de alegria, tristeza, enfado, miedo,

sorpresay preocupacion.
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ACTIVIDAD N° 23
Nombre: EL LIBRO GIGANTE DE LAS EMOCIONES

Objetivo: Ayudar a los nifios a verbalizar algunos de sus sentimientos y

proporcionarles maneras aceptables de abordar sus emociones. .

Materiales: Cartulina, tijeras, rotuladores, argollas.
Desarrollo: o

- Realizar un libro con cartulinas. Recortar un circulo en el centro de seis hojas. "
- Escribir un sentimiento diferente debajo de cada circulo: feliz, triste, enfadado, *
asustado, sorprendido...

."..'.,‘

- Decorar la portada y la contraportada del libro. Escribir ;como te sientes? en la
portada.

- Hacer dos huecos en la parte inferior de cada pagina y unir las paginas con argollas.

- Presentar el libro diciendo que todos tenemos diferentes tipos de sentimientos y que .
€s0 esta bien. Los nifios por turnos, sacan su cabeza a través de los circulos huecos .
de las paginas y hacen el gesto correspondiente al sentimiento de que se trate. ‘

- Animar a los nifios a que hablen sobre qué les hace sentirse de esa manera. Hablar de
las respuestas positivas ante cada uno de estos sentimientos. ¢qué te hace enfadarte?, at
¢ debes pegar a los demas?, ;qué se puede hacer si estas enfadado?. -~

- Utilizar el libro de los sentimientos en todos los momentos que se consideren "

oportunos: cuando un nifio entra llorando al colegio, un nifio pega a otro, etc.

SUGERENCIAS: '-

Otra actividad similar seria construir marionetas con palos de helado y caritas con las .

distintas expresiones. El nifio coge una y describe porque se siente asi. '
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ACTIVIDAD N° 24

L]
[
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[
L]
L}
[
L]
L
(]
L
[
]
L]
]
L
&
L
L]
L]
L
[
i
L
L
L

Nombre: LA VARITA DE LA MAGIA

Objetivo: Reproducir diferentes emociones
a través de la expresion corporal y gestual.

Materiales: laminas de caras que reflejan
diferentes emiciones.

LY ™
L
'i' 'i*
l-' &
L 3 L ]
& L3

ot Desarrollo: .

# #
- Tenemos laminas con dibujos o %,

fotografias de caras que reflejan * L il M

- 7 - e -
diferentes estados de animo: alegrid, o r .
tristeza, enfado, preocupacion, miedd, _,.* .
y sorpresa. x " .

- El maestro tiene en sus manos una varita,* a e ",
magica con la que transformard el estado e
emocional de los nifios; quienes tendran que cambiar su expresion facial §
y corporal en funcidn de lo que indique la lamina extraida. [

L
L
SUGERENCIAS: .
[]
.~ - 7 - ; - [ ]
Poner a un nifio como maestro, quien tendra la varita magica y .
L ]
transformara el estado emocional de sus compafieros, que tendran que &
realizar la expresion indicada en la lamina. L
¥
¥
En 5 afios, un nifio puede transformar el estado emocional de algunos o
0

L c~ - , - -, , .
& Nifios; quienes tendran que realizar la expresion que haya en la lamina.
&*

.
* Los demas tienen que adivinar de qué estado emocional se trata. 3
L ] ¥
B i
. a
® &
" *
L ] ‘-I-
¥
. a?
* #
L wr
L *l
. "
L] a¥
L] a¥
* W
# .
& " " L
E 3 i ™ ™

&
Faggpunn®
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ACTIVIDAD N° 25

Nombre: LA ESTATUA MAGICA

Objetivo: incidir en la expresion de sentimientos y trabajar la coordinaGion motriz:

Materiales: pandereta y baqueta '-.
-
-
.
.
Desarrollo: .,‘
»
- Los nifios danzan al Ritmo del tambor por el aula y en un momento .o’
-
.
determinado el maestro deja de tocar y dice una palabra sobre un tema Ky
-
abstracto, que el nifio debe simbolizar en estado de estatua, por ejemplo, .-. ..‘ "-.
.
alegria, tristeza, miedo, rabia...todos estos sentimientos deben haber sido ¢ **= "
.
L
trabajados antes. .
...
SUGERENCIAS: .
,0
‘.
Segun la edad de los nifios se elegiran las palabras abstractas mas o menos dificiles. *

[
e

- " "
“eu ah" - -
Tme- “eas”*
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ANEXOS

1. Cuento

EL CUENTO DE LAS EMOGIONES

“Erase una vez dos hermanitos, Sara y Pedro, que se querian mucho y pasaban todo el dia juntos.

Sara tenia tres afios y Pedro cuatro.

Se acercaba el cumpleafios de Sara y entre todos empezaron a preparan una gran fiesta para

celebrarlo. Los padres de Sara y Pedro prepararon invitaciones para los amiguitos de Sara.

Iban a ir muchos nifios porque Sara era muy simpética y agradable con todo el mundo y tenia

muchos amigos: todos los nifios de su clase y todos los vecinos de su edad.
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Todo el mundo ayudaba en algo para la fiesta, y Pedro empezaba a estar un poco cansado porque no
se hablaba de otra cosa durante todo el dia y no le hacian mucho caso a él.
Ademas, esa no era su fiesta.

Todo el mundo felicitaba a Sara y en su clase le cantaron “Cumpleanos feliz”.

Después de las clases de la tarde, a la salida del colegio, todos los compafieros de Sara la

acompaﬁaron a su casa.

Poco tiempo después fueron llegando todos sus vecinos.
Fue una fiesta genial, pero Pedro estaba enfadado porque nadie le hacia caso.

Estaba tan enfadado que se fue a otra habitacion.

7

Pero Sara si que estaba pendiente de su hermano y se puso muy triste de verle enfadado con ella.
Ya no le importaban los regalos, ni la tarta con las velas, ni las canciones ni nada, porque ella queria
mucho a su hermanito y él estaba enfadado con ella.

Entonces decidié ir a hablar con él.

Al principio Pedro hacia como si no la escuchara, pero en realidad estaba muy contento de que Sara

hubiera ido a hablar con él.
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Sara le dijo que no se enfadara, que le daba todo lo que le habian regalado con tal de que estuviera él
contento.
En ese momento Pedro se dio cuenta de lo buena que era su hermanita y de lo que le queria.
El no tenia ningin motivo para enfadarse, era el cumpleafios de su hermana y tenian que estar

todos contentos por ella.

Asi que le pidi6 disculpas por su comportamiento y se fueron los dos juntos con el resto de sus

amigos para apagar las velas de la tarta

2. Ficha: ¢Qué pienso y qué hago?

Ficha: ;,Qué hago y qué pienso cuando me siento...?

Cudndo me siento... ¢Qué pienso? ¢Qué hago?

Alegre

Triste

Enfadado

Sorprendido

Asustado
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Asqueado
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CAPITULO 6: ASPECTOS ADMINISTRATIVOS

6.01 Recursos

Dentro de los recursos que han sido necesarios para elaborar este proyecto constan:

Recursos humanos

e Autoridades del ITSCO

e Estudiante investigadora

e Autoridades del Colegio

e Docentes del Colegio San Antonio de Padua
Recursos materiales

e Encuestas

e Fotocopias
e Libros
e Internet

e Hojas de papel bond A4

e Carpetas de carton color azul

e Esferos

e Auditorio del Colegio “San Antonio de Padua”
e Guia Didactica para docentes de la Institucion

e Material de manualidades para cada actividad
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Recursos técnicos y tecnologicos

e Computador

Proyector

Cémara Fotogréafica

Impresora

Celular

6.02 Presupuesto

INSUMOS CANTIDAD VALOR UNITARIO

Resmas de papel bond A4 3 3.00 9.00
cD 2 0.30 0.60
Copias 200 0.02 4.00
Fomix en pliegos 10 1.25 12.25
Fomix A4 escarchado 2 4.00 8.00
Silicona en barras 20 0.40 8.00
Cartulinas Iris 2 3.20 6.40
Impresiones B/N 500 0.05 25.00
Impresiones a Color 200 0.15 30.00

5 0.60 3.00

Impresiones en papel

adhesivo
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Papel contac

Carpetas de cartén

Esferos

Cinta Blanca

Bocaditos

Agua

Iman lamina

Globos

Confeti

Tabla N° 13 Presupuesto
Elaborada por: Garzén Diana

50

50

im

100

45

10

TOTAL

1.20

0.25

0.15

1.50

25.00

0.30

2.00

0.10

0.45

1.20

12.50

7.50

1.50

25.00

13.50

2.00

1.00

0.45

170.90
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6.03 Cronograma

Fecha Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre |
Actividades 112(3|4|1|2 |3[|4]|1|2|3|4] 1 3 1 4 |1|12]|3|4
Aprobacion del
proyecto
Disefio del proyecto X
Planificacion del
proyecto
Antecedentes X
Justificacion X
Matriz T X
Anélisis de
involucrados
Matriz de anélisis de
involucrados
Arbol de problemas y
arbol de objetivos
Matriz de anélisis de
alternativas
Matriz de anélisis de
impacto
Diagrama de estrategias X
Matriz de marco l6gico X
Propuesta X
Antecedentes X
Datos informativos X
Objetivo general y
objetivo especifico
Justificacion X
Marco teérico X
Descripcion de la
propuesta
Analisis e
interpretacion de X
resultados
Socializacién X | X
Guia informativa X | X
Aspectos
administrativos
Conclusiones y
recomendaciones
Anexos x| x

Tabla N° 14. Cronograma
Fuente: Formulario 001 Perfil del Proyecto de Titulacion
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CAPITULO 7: CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

7.01 Conclusiones

e Segun las investigaciones planteadas en el proyecto en mencion, la inteligencia
emocional esta estrechamente relacionada con la manera en la cual un sujeto actia,
maneja y controla sus emociones, se podria decir que este tipo de inteligencia es la
base de las relaciones inter e intrapersonales y es necesario saber estimularla de la
manera mas dptima desde la primera infancia, para que las nifias y los nifios durante
su infancia no tenga dificultad en cuanto a saber relacionarse en con los de su medio.

e Las destrezas presentes en el curriculo de Educacion Inicial correspondientes al
Ambito de vinculacion emocional y social, identidad y autonomia y convivencia del
subnivel 1, aportan significativamente al desarrollo de la inteligencia emocional en
las nifias y los nifios, permitiendo asi desarrollar actividades con variacion que
potencien el desarrollo de dicha inteligencia.

e Se puede decir que la mayor parte de problemas que presentan los y las nifias respecto
a su desenvolvimiento en el medio en el cual se encuentran; se debe a la falta del
desarrollo de la inteligencia emocional, ya que se la ha considerado como una
inteligencia poco importante, cuando en realidad en investigaciones se dice que es la

base de todo el proceso de adaptacion del ser humano.
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7.02 Recomendaciones

e Elrol del docente es muy importante en el trabajo dentro y fuera del aula, es por ello
gue necesariamente se recomienda encontrarse totalmente actualizado en cuanto al
desarrollo de la inteligencia, demas se recomienda que él docente no se preocupe solo
por su bienestar, sino por el de sus estudiantes, el trabajo en el aula seria menos
tedioso, y el porcentaje de nifias 0 nifios que poseen dificultad para comportarse y
relacionarse con otros disminuiria notablemente.

e El curriculo de Educacién Inicial es un documento flexible y adaptable, es por ello
que se recomienda modificar las planificaciones en funcién al documento ya
mencionado, las destrezas presentes en los ambitos de vinculacion emocional y
social, identidad y autonomia y convivencia van ligados a la inteligencia emocional,
la cual es menester sefialar como una de las bases para que las nifias y los nifios
puedan adaptarse con mayor facilidad en su entorno.

e Se recomienda hacer uso de las actividades establecidas en la Guia de estrategias
didacticas, desarrolladas de acuerdo a las destrezas de los &mbitos antes mencionados,
estas actividades ayudaran a que por medio de la ludica las nifias y los nifios potencien
el desarrollo de la inteligencia emocional y por ende también las inteligencias inter e

intrapersonal.
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ANEXQOS
Anexo 1

Instituto Tecnoldgico Superior Cordillera
Desarrollo del Talento Infantil

Encuesta dirigida a los docentes del Colegio Mision Geodésica

Objetivo: Determinar el nivel de conocimiento de las y los docentes del Colegio Mision Geodésica,

con respecto a la importancia de la inteligencia emocional en el desarrollo personal y social en nifios

y nifias de 4 afios mediante la utilizacion de estrategias suficientes que permitan desarrollar dicha

inteligencia.

Instruccién: Lea detenidamente las preguntas y marque con una X en la alternativa que usted

considere.

No.

PREGUNTAS

FRECUENCIAS

Sl

NO

¢Ha oido hablar acerca de la Inteligencia Emocional?

¢Conoce usted sobre la importancia del desarrollo de la inteligencia

2 .
emocional?

3 ;Cree usted que el desarrollo de la inteligencia emocional ayuda en el
desarrollo personal y social?

4 ¢ Sabia usted que el desarrollo emocional potencia las habilidades cognitivas
en el ser humano?

5 ;Conoce usted estrategias que permitan desarrollar la inteligencia
emocional?

6 ¢ Estaria dispuesto a aplicar nuevas estrategias en el aula para desarrollar la
inteligencia emocional?

6 ¢Considera usted a la inteligencia emocional como un tema secundario?

7 ¢ Cree usted que dentro de las planificaciones curriculares se deberian incluir
actividades que desarrollen la inteligencia emocional de los nifios/as?

8 ;Dentro de su clase utiliza estrategias que ayuden al nifio/a ser mas
auténomo?

9 ;Estaria dispuesto a asistir a socializaciones acerca de la inteligencia
emocional en el desarrollo personal y social?

10 ¢Considera necesario disponer de una guia de actividades con estrategias

para desarrollar la inteligencia emocional?

iGracias por su colaboracion!

Determinar la importancia de la Inteligencia Emocional en el desarrollo social y personal de nifios y nifias de
4 afios. Guia de estrategias dirigida a Docentes del Colegio “San Antonio de Padua” del D.M.Q. periodo
académico 2016.




Desc:rlrol.lo
Y 137
By

Talento Infantil
Cordilers

Anexo 2. Registro de fotografias de las actividades realizadas del marco l6gico

- Mahfana deportiva con docentes

- Mafana deportiva con nifios y padres

- Clases demostrativas
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Anexo 3. Registro de fotografias de algunas actividades de la guia realizadas a

los nifios

Fuente: Actividades realizadas por los nifios y nifias de la Unidad Educativa “SAP”
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Anexo 4. Invitacién a la socializacion

¢Has oido hablar acerca de la Inteligencia Emocional?

Eres Docentell...
Y te interesa saber que sienten tus alumnos

Dejame decirte que en nuestra Institucion el dia Viernes se
realizara un taller acerca de “[a importancia del desarrollo
de la InteligencCia Emocional en ninos y ninas”

'\"‘1 Este taller esta dirigido a DoCentes que no temen
\ i implementar nuevas estrategias en sus clases.

Hora: 12hoo am

Fecha: Viernes 28 de OQCtubre del 2016

Lugar: En el Auditorio del Colegio San
Antonio de Padua

NO FALTES SERA UN TALLER DIFERENTE

- Entrega de la invitacion
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Anexo 5. Registro fotografico de la socializacion de la guia en la Institucion

Fuente: Dia de la Socializacion de la guia de estrategias en la Unidad Educativa “San Antonio de Padua”
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Anexo 6. Palabras de bienvenida y de reflexion final

PALABRAS DE BIENVENIDA
Hermana Hortensia Rosero Rectora,
Comparieros muy buenas tardes. Sean
bienvenidos todos a esta socializacion la cual
pretende tratar un tema que tiene mucha
importancia en la actualidad y es “La
importancia de la Inteligencia Emocional en el

desarrollo social y personal de los y las nifias”.

J

@ )

Compafieros y compafieras quiero dar mis mas sinceros agradecimientos
a todos y cada uno de ustedes por la atencion prestada en este taller,
espero les haya gustado y espero que también todo lo hablado este dia
aqui lo apliguemos en nuestras clases.

Hermana Hortensia quiero entregar formalmente esta guia de estrategias
la misma a la que todos los docentes pueden tener acceso para aplicar
las estrategias planteadas en esta guia. Agradecer por permitirme realizar
mi proyecto en esta prestigiosa institucion. Muchas gracias a todos.

& p
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Anexo 7 Certificado de participacion

Coificads”

e confline djpesents orlficads dopartigpacion en ol
gaﬁ acerca f @3 (1_'71)115/13(121 aﬁa./J (&/zfc@r?nda ?(jnoriana/E/)) t@)mmmﬁ cféﬂ'aﬁ& femorm% las ninas
A:

ggﬁé@mnafa C:];n
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